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.  DATOS DE LA ENTIDAD PUBLICA

Razén Social | Universidad Nacional de Ingenieria

RUC 20169004359

Direccion Av. Tupac Amaru Nro. 210 (Km. 4.5 Tupac Amaru) Lima - Lima -
Rimac

II.  DATOS DE LUGAR TRABAJO
Asi mismo el Programa cuenta con Sedes segun se detallan a continuacion:

N° DIRECCION DISTRITO | PROVINCIA | DEPARTAMENTO
1 Av. Javier Prado Oeste N° 730 Magdalena
9 Celalle Los Biélogos 245 - Urb. San La Molina
César - Primera Etapa . .
3| Nicolas de Piérola 401- Urb. Liguria Surco Lima Lima
Av. Husares de Junin N°1041 Jesus Maria
Av. San Luis 1771 San Borja

.  DATOS DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y SALUD DE LOS
TRABAJADORES
La Universidad cuenta con el Area de Servicio Médico y Dental liderado por
el Jefe de la Oficina Central de Bienestar Universitario, y por el Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo segln se detalla a continuacion:
AREA DE SERVIO MEDICO Y DENTAL

N° NOMBRE AREA CARGO
q | Sanchez Hurtado Jose Luis Servicio Médico y Dental Médico
Antonio
Valverde Aranda Marina Zenobia Servicio Médico y Dental Médico
Honorio Oivares Jussef Hussein Servicio Médico y Dental Médico
COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
NOMBRE FUNCION CARGO
Mendoza Rojas Gilberto Decano de la Facultad de Ingenieria .
1 . . Presidente
Alejandro Ambiental
2 Rgdrlguez Valenzuela Juana. Direccion General de Administracion | Miembro Titular
Elizabeth
3 | Colquicocha Aparicio Dionicio Jefe dea Oficina Ceniral de Miembro Titular
Recursos Humanos
4 | Cornejo Landers Jessica Jefe de l? .Oﬂcma Central de Miembro Titular
Servicios Generales
5 | Velarde Dorrego Jesus Jefe del Ce”tf° de. Infraestructura Miembro Titular
Universitaria
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6 | Arévalo Ortega Eduardo Jefe de la Of|c?|na Central de Miembro Titular
Asesoria Legal
7 | Arana Sanchez, José Antonio Representante de los trabajadores - | Miembro Titular
8 | Torres Torres, Jests Oswaldo Representante de los trabajadores - | Miembro Titular
Gutiérrez Retis, Jacqueline Representante de los trabajadores - .
9 . . . Secretaria
Maritza Miembro Titular
10 Dominguez Sanchez, Silvano Representante de los trabajadores - | Miembro Titular
Robert
11 | Aymara Serrano, Maritza Representante de los trabajadores - | Miembro Titular
12 | Rodriguez Romero, Percy Aldo Representante de los trabajadores - | Miembro Titular
13 | Toledo Quispe, Juan Aurelio Representante de los trabajadores - Miembro
Suplente
14 DeI‘Aguna Gonzales, Cesar Representante de los trabajadores - Miembro
Enrique Suplente
15 | Flores Paucar, Jhony James Representante de los trabajadores - Miembro
Suplente
16 | Cubas Ledn, Victor Julio Representante de los trabajadores - Miembro
Suplente
17 | Carretero Paredes, Victor Julio Representante de los trabajadores - Miembro
Suplente
18 | Romero Quispe, Pilar Representante de los trabajadores - Miembro
Suplente

IV. INTRODUCCION

El nuevo coronavirus SARS-CoV-2, produce la enfermedad conocida como
COVID-19, fue identificado por primera vez en la ciudad de Wuhan, provincia
de Hubei, en China en diciembre de 2019.

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) ha venido trabajando para
ampliar rdpidamente los conocimientos cientificos sobre este nuevo virus,
rastrear su propagacion y virulencia, considerando a la enfermedad como
una pandemia debido a su alta propagacion en diferentes paises del mundo,
en un periodo corto de tiempo.

En el pais, el dia 6 de marzo del presente afio se reportd el primer caso de
COVID-19, lo que origind que el Gobierno declara la Emergencia Sanitaria
Nacional por 90 dias, a través del Decreto Supremo No. 008-2020-SA, la
cual, ha ido ampliandose progresivamente hasta el 7 de setiembre segun el
Decreto Supremo N° 020-2020-SA, debido al alto nivel de casos de
contagiados y de personas fallecidas.

Dentro de este contexto, el Ministerio de Salud, por Resolucién Ministerial
No. 972-2020- MINSA, de fecha 30 de junio de 2020, han aprobado el
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Documento  Técnico:  “LINEAMIENTOS PARA LA  VIGILANCIA,
PREVENCION Y CONTROL DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES CON
RIESGO DE EXPOSICION A COVID-19”, con la finalidad de establecer
lineamientos y criterios generales de aplicaciéon durante el periodo de
Emergencia Sanitaria y posterior al mismo.

En ese sentido, La Universidad Nacional de Ingenieria en cumplimiento de
las disposiciones de las autoridades competentes, formula el presente Plan,
con la finalidad de contribuir con la prevencién y control del contagio en el
ambito de su dominio, para procurar el bienestar de la Comunidad
Universitaria.

V. OBJETIVOS

El proposito del presente plan es la atencion de medidas sanitarias,
preventivas y de mitigacion para evitar la propagacion de la COVID-19,
siguiendo las recomendaciones establecidas por las autoridades
competentes del Poder Ejecutivo. Asi como, regular el procedimiento de
identificacion y monitoreo de casos sospechosos de COVID-19, que
supongan un riesgo a la salud, integridad y/o seguridad de los integrantes de
la comunidad universitaria.

VI. PLANILLA DE SERVIDORES SEGUN RIESGO DE EXPOSICION A
COVID-19

De la evaluacién de los puestos de trabajo en la Universidad, se concluye
gue las actividades que los servidores realizan, se encuentran en el grupo de
Riesgo Bajo de exposicién a la COVID-19, con excepcién de algunas areas
gue se encuentran en condicion de riesgo moderado; conforme las
definiciones establecidas por la Resolucién Ministerial N°972-2020-MINSA y
sus modificatorias para la identificacion del riesgo de exposicion a COVID-19;
con excepcion, de los puestos de trabajo que a continuacion se detallan:

e RIESGO ALTO, corresponden a los Servidores de Salud del Area del
Servicio Médico y Dental a cargo de la Oficina Central de Bienestar
Universitario y el Area de Bienestar Social de la Oficina Central de
Recursos Humanos.

Los Equipos de Proteccion Personal que deben utilizar son:

= Respirador N95

= Guantes descartables

= Gafas protectoras

. Traje de proteccion biologico
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¢ RIESGO MEDIANO, personas de dependencias que, por la naturaleza de
sus funciones, requieren contacto frecuente y cercano con el publico en
general que podrian estar infectados con COVID-19, como es el caso del
personal de Prensa de la Oficina de Imagen Institucional, Area de
Seguridad y Vigilancia de la Oficina Central de Servicios Generales,
Almacén General de la Oficina Central de Logistica y el personal de mesa
de partes de todas las Facultades y Unidades Orgénicas.

Los Equipos de Proteccion Personal que deben utilizar son:

= Mascarillas comunitarias textiles segun lo establecido por el
MINSA.

. Protector facial.

= Guantes descartables (opcional)

e RIESGO BAJO, todo el personal que no tienen contacto cercano
frecuente a menos de dos metros de distancia con el puablico en general.
Todos los Servidores docentes y no docentes que no estan considerados
dentro del Grupo de Riesgo Alto y Medio, deberan ser incluidos en el
grupo de bajo riesgo.

El equipo de proteccidn personal que debe utilizar es:
. Mascarilla comunitaria.

La némina de Servidores, considera a todas las personas que prestan
servicios en las sedes de la Universidad Nacional de Ingenieria
independientemente de su modalidad contractual, que han sido identificadas
para realizar trabajo presencial, conforme se vaya reactivando las
actividades.

La lista de personas identificadas para realizar el trabajo presencial, asi
como el nivel de riesgo de exposicion a la COVID-19 por puesto de trabajo
se detalla en el Anexo N° 1. Adicionalmente, en el Cuadro N° 01; en el que
se presenta el resumen por dependencia de los puestos de trabajo podrian
realizarse de manera presencial:
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Cuadro N° 01

Numero de Servidores por Dependencias que podrian realizar trabajo

Presencial, segun nivel de Exposicion ala COVID -19

— DEPENDENCIA ALTO| MEDIAND | BAJND | TOTAL
RECTORADC 2 2 4
VICERRECTORADO DE INVESTIGACION 1 4 5
VICERRECTORADO ACADEMICO 1 1 2
SECRETARIA GEMERAL 3 ] 9
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION 1 4 5
Centro Peruano laponés de Investipaciones Sismicas y Mitigacidn de Desastres 1 7 a8
Oficina Central de Servicios Generales 100 30 | 130
Oficina Central de Logistica 7 18 25
Editarial UNI 1 51 7
Centro cultural 1 2 3
Instituto de Capacitacion del Petroleo y Gas de la UNI 1 1 2
Oficina Central de Calidad Universitaria 1 1
Defensoria Universitaria 1 1
Centro de Proyeccion y Responsabilidad Social Universitaria 1 3 4
Centro de Infraestructura y Proyectos 1 4 5
Oficina Central de Desarrollo Organizacional 2 2
Biblioteca Central 1 5 B
Oficina de Imagen Institucional 1 4 4

CAMPUS  |Teatro UNI 1 1
UNI Oficina Central de Economia y Finanzas 2 24 26
Centro de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones 1 a ]

Centro de Infraestructura Universitaria 1 1

Oficina de Registro Central y Estadistica 1 7 3
Laboratorio Nacional de Hidraulica 1 10 11

Oficina Central de Recursos Humanos 2 18 20

Oficina Central de Bienestar Universitario 11 1 21 28

Facultad de Ingenieria Electrica y Electrdnica 1 19 20

Facultad de Ingenieria Economica, Estadistica y Ciencias Sociales 1 4 5

Facultad de Ingenieria Geologica, Minera y Metalurgica 1 30 31

Facultad de Ingenieria Insdustrial y de Sistemas 1 30 31

Facultad de Ingenieria Mecanica 1 64 B5

Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Artes 1 6 7

Facultad de Ingenieria de Petraleo, Gas Natural y Petroquimica 1 6 7

Facultad de Ingenieria Quimica y Textil 1 16 17

Facultad de Ingenieria Civil 1 20 21

Facultad de Ingenieria Ambiental 1 16 17

Facultad de Ciencias 1 40 41

Dacentes 22 22

IMCA  |Instituto de Matematica y Ciencias Afines 1 1
CEPRE Centro PreUniversitario 1 5 B

LIGURIA |LIGURIA 1 1
TOTAL [} 145 469 | 619

VIl. PROCEDIMIENTOS OBLIGATORIOS DE PREVENCION DE COVID-19

7.1.Limpiezay desinfeccion de las Sedes de la Universidad
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de la Universidad Nacional de Ingenieria, antes del retorno a las
actividades.

Este procedimiento busca asegurar superficies libres de COVID-19, por lo
qgue el proceso de limpieza y desinfeccion incluye todos los ambientes,
mobiliario, herramientas, Utiles de escritorio, vehiculos; segun la
metodologia y los procedimientos adecuados.

1.1 Limpieza
La limpieza se lleva a cabo a fin eliminar todos los materiales
indeseables (suciedad, grasa, restos organicos e inorganicos, entre
otros) y con ellos por efecto de arrastre, los microorganismos
adheridos a dichas superficies. Para garantizar la eficacia de este
procedimiento se determinard:

. El tipo y la cantidad de material a eliminar.

. El producto de limpieza a utilizar.

. El tiempo adecuado que necesita la limpieza de una superficie o
material.

. La frecuencia con la que se realizara la limpieza debe estar de
acuerdo con el uso diario, segun la afluencia de personal, y al
cronograma de actividades pre establecido.

1.2 Desinfeccion

La desinfeccion busca reducir, a través del uso de productos quimicos
y/o métodos fisicos, la cantidad de microorganismos presentes en una
superficie 0 ambiente, hasta un nivel que no ponga en riesgo la salud.

En el caso de la desinfeccién con productos quimicos, los productos
mas utilizados son: el cloro y sus compuestos, el alcohol al 70 %
(recomendable) y el peroxido de hidrogeno. Las caracteristicas de
estos productos se detallan més adelante (Anexo N° 2.

Para obtener una desinfeccion eficaz, las caracteristicas y el manejo

de los productos desinfectantes, debe tomar en cuenta lo siguiente:

e Tiempo de actuacion del producto, para asegurar una buena
penetracién en poros y grietas, esto Ultimo en superficies inertes; y
tener un efecto antimicrobiano que permita destruir a los
microorganismos presentes.

e No ser peligroso para el usuario.

e Ser facilmente soluble en agua.

+ Ser estable durante su almacenamiento.
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« Cumplir con los requisitos legales con respecto a la inocuidad y
salubridad, asi como a la biodegradabilidad de los productos
usados.

1.3 Fumigacion y Desinfeccion
Para la fumigacién y desinfeccién de los ambientes se aplicard un
viricida liquido de pH neutro a base de amoniaco cuaternario de
quinta generacion y biguanidina polimérica que ha sido desarrollado
para la salud publica y hospitalaria; su aplicacién abarca también en
la desinfeccion de bafios, sanitarios, areas comunes, pasamanos,
escaleras, buses, entre otros.

La desinfeccion de los ambientes se hara a través de un sistema de
nebulizacibn o aspersion con fumigadora tipo mochila a motor y
manuales y tiempo de permanencia en el ambiente de por lo menos
10 minutos. La programacion de la fumigaciéon de las instalaciones
inicialmente sera cada 15 dias y luego una vez por mes, segun
cronograma a ser coordinado con las Facultades, Direcciones,
Organos Desconcentrados, Jefes de Oficinas Centrales y Unidades
Organicas.

7.2.Descarte de sintomatologia COVID-19 de los Servidores y Publico
en General al momento de ingreso a la Universidad

= La Direccion General de Administracion, remitira al Comité de Actuacion
contra la COVID-19 con copia a la Oficina Central de Servicios
Generales, la lista de Servidores en riesgo que no pueden realizar sus
labores de manera presencial. La misma que sera sistematizada por la
Oficina Central de Recursos Humanos, a través de su Equipo de Gestion
de Seguridad y Salud en el trabajo, con el apoyo de un médico
ocupacional identificar4d el nivel de riesgos de cada trabajador para
realizar su trabajo de manera presencial, conforme a las definiciones
operativas sefialadas en el punto 6.1. del Documento Técnico aprobado
por Resolucion Ministerial No. 972-2020-MINSA y su modificatoria,
(Anexo N° 3).

» A la vez, cada persona, debera llenar y enviar de manera virtual la Ficha
Declaracion de Estado de Salud, (Anexo N° 4) a través del mecanismos
virtual que la Oficina Central de Servicios Generales empleara para dicho
efecto, antes de dirigirse a la Universidad o al reincorporase a sus labores
presenciales.
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= Los miembros del Equipo de Vigilancia realizaran obligatoriamente, el
control de temperatura corporal a toda persona que ingrese a la entidad,
la cual debe tomarse en la zona frontal o temporal de cada trabajador,
este control se llevar4 a cabo con un termometro infrarrojo, el cual sera
constantemente desinfectado; asi mismo, solicitardn a los peatones la
desinfeccion de sus zapatos en el pediluvio y el lavado de sus manos
(Anexo N° 5).

= En el caso de identificar que la persona tiene una temperatura mayor o
igual a 37.5 grados centigrados, se informa al médico o profesional de la
salud del Area de Servicio Médico y Dental de la Oficina Central de
Bienestar Universitario. De la misma manera, se les enviard copia del
Registro de Control de Temperatura diario (Anexo N° 6).

= Las personas externas que por alguna circunstancia tienen que realizar
actividades dentro de la Universidad, tienen que presentar su certificado
de salud contra la COVID-19.

7.3.Atencién primaria a Persona con fiebre o sospecha de sintomas
COVID-19 al momento del Ingreso

= Registra sus datos en la ficha sintomatoldgica “En el Caso de Sospecha
de Sintomas de Covid-19” (Anexo N° 07), la cual tiene caracter de
declaracién jurada, donde se incluird informacion si en los dltimos 14
dias calendario ha tenido sintomas tales como: fiebre, tos, estornudos,
dificultad para respirar, expectoracion de flema amarilla o verdosa,
contacto con persona(s) confirmadas con COVID-19 y consumo de
algunos medicamentos (detallar cudl o cuales).

= El médico o profesional de la salud del Servicio Médico y Dental, luego
de evaluar lo sefialado en la ficha y de auscultar al paciente, realiza el
reporte para su derivacion segun los procedimientos establecidos por el
MINSA o brinda la orientacion correspondiente; asi mismo, apertura la
historia clinica para realizar el seguimiento conforme a la ficha 300
(ficha de seguimiento) del SISCOVID-19 del Ministerio de Salud o
monitoreo del caso e informa de la ocurrencia al Equipo Especial de
Prevencion de la Salud y a la Oficina Central de Recursos Humanos.
Comunicando a la autoridad de salud de la Direccion de Redes
Integradas de Salud - LIMA NORTE del trabajador para el seguimiento
de casos correspondiente.

= Evaluacién por el responsable de la salud en el trabajo para identificar
potenciales contagios dentro de su &mbito laboral.
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= En los casos en que hay racionales sospechas de haber contraido la
COVID-19, no estardn aptos para realizar el trabajo presencial e
ingresar a la Universidad, deberan cumplir el periodo de aislamiento
domiciliario y luego, deberan hacerse la prueba para descartar la
COVID-19.

VIIl.  Promocion y Sensibilizacion con relacion a las medidas de
prevencién contra la COVID -19.

En la perspectiva de contribuir con la difusiéon y adopcién de medidas saludables
dentro de la Comunidad Universitaria, el Comité de Actuacion contra la COVID-
19 aprobara las campafas de promocion de las siguientes actividades:
i. Capacitacion sobre las medidas de protecciéon contra el coronavirus, de
manera virtual por parte del Médico Ocupacional y/o Personal de Salud.

ii. Difusibn de la importancia del lavado de manos; toser o estornudar
cubriéndose la boca con la flexura del codo y de no tocarse el rostro.

iii. Difusion sobre la obligacién de uso de mascarillas durante toda la jornada
laboral y su correcto uso.

iv. Sensibilizacion sobre la importancia de reportar tempranamente la
presencia de sintomatologia COVID-19 y el autoreporte de casos
intradomiciliarios o intrafamiliares.

v. Promocién en la Pagina Institucional un acceso para preguntas
frecuentes sobre la COVID-19 y poner a disposicion de la Comunidad
Universitaria el nidmero y correo para la atencion de inquietudes de los
Servidores.

vi. Difusién a través de publicidad en las paginas Web institucionales y redes
sociales las medidas preventivas descritas en el presente documento y
otras que son actualizadas constantemente por el Ministerio de Salud,
para evitar el contagio de COVID-19 dentro del centro de trabajo, en la
comunidad y el hogar.

vii. Difusion sobre la importancia de prevenir diferentes formas de
estigmatizacion y discriminacion de trabajadores sospechosos o0
confirmados con COVID-19.

8.1. Medidas preventivas colectivas

Se prevé la implementacion de las siguientes medidas de proteccion,
tomando en consideracién las caracteristicas de los ambientes y
distribucion de los mismos:

i. Ventilacion adecuada de los ambientes.
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Supervision del uso permanente del protector facial y mascarillas
segun corresponda, a la hora de ingreso y salida de personal.

Exigencia del distanciamiento social de 2 m entre los participantes
en las actividades que se realicen en la Universidad.

Se reduce el desarrollo de reuniones de trabajo presenciales y se
prioriza las reuniones en salas virtuales (Tipo aplicacion ZOOM,
SKYPE, MEET o el aplicativo que el Programa decida). De manera
excepcional se realizan reuniones con presencia fisica de
asistentes, para lo cual es obligatorio que se desarrollen en
espacios amplios, ventilados y cumpliendo con las disposiciones
especificas del presente documento

Proteccion de trabajadores en puestos de atencién al usuario
(informes, mesa de partes, y personal que realice funciones fuera
de las instalaciones de la Universidad) mediante el empleo de
barreras fisicas por ejemplo protectores faciales entre otros.
Desinfeccion y limpieza de calzados antes de ingresar a los
ambientes de la Universidad y areas comunes.

Se evita aglomeraciones durante el ingreso y la salida del centro de
trabajo, para ello se debe implementar turnos de ingreso y salida en
coordinacién con los Decanos, Jefes y/o encargados de las areas.
Se establece puntos estratégicos para el acopio de Equipos de
Proteccion Personal usados (guantes, mascarillas u otros), para el
manejo adecuado como material contaminado.

Desinfeccién permanentemente los surtidores de agua.

Difusion de medidas preventivas para el uso correcto de las
maquinas expendedoras y teléfonos publicos debido a que pueden
constituirse como focos infecciosos.

Se coloca material grafico y sefialéticas que indiquen: el nuevo
aforo en cada ambiente, de tal modo que se evite el contacto frontal
entre los servidores; el uso y desecho correcto de los Equipos de
Proteccién Personal; el correcto lavado de manos o uso del alcohol
o desinfectante en gel, asi como mensajes que refuercen la
importancia de la identificacion temprana de sintomas vinculados
con el COVID-19.

Instalacién de nuevos puntos de lavado y/o desinfeccion de manos,
en sitios estratégicos dentro del campus universitario

8.2. Medidas de proteccion personal

La Universidad asegura la disponibilidad de Equipos de Proteccion
Personal (EPP) segun el tipo de riesgo laboral, ademas la Oficina Central
de Recursos Humanos implementara y ejecutara las medidas
correspondientes como capacitaciones virtuales, para asegurar que el
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Servidor cuente con el conocimiento para el uso correcto de los EPP,
ademés de generar el compromiso obligatorio de utilizarlo durante su
permanencia en las instalaciones de la Universidad y segun lo determine
el Comité de Actuacion Contra el COVID-19.

El uso de equipo de proteccion respiratoria puede ser de dos tipos:

e Los respiradores y/o mascarillas del tipo N95, solo deben ser
usadas por el personal de salud del Area de Servicio Médico y
Dental debido a que tienen un nivel alto de exposicién a Covid-19

e Las mascarillas comunitarias, pueden ser usadas por los
trabajadores docentes y no docentes con un nivel bajo y medio de
exposicion al Covid-19.

Ademas, complementariamente los miembros de la comunidad con
mayor riesgo de exposicion a la COVID-19, pueden usar
protectores faciales.

El mal uso y/o cesién en uso a favor de terceros de los equipos de
proteccion personal entregados, origina las responsabilidades
administrativas y penales a que hubiera lugar.

8.3. Medidas de eliminacién de Residuos Bioldgicos

Los residuos bioldgicos como los EPP usados por los Servidores, seran
eliminados en tachos especiales con bolsa de color rojo, el cual
corresponde al tipo de desecho biocontaminado. Los tachos o
contenedores seradn ubicados en puntos estratégicos, con medios
visuales que refuercen la necesidad de desechar alli los EPP que
cumplieron su periodo de uso.

Ademas, se realizara la eliminacion de este material a través de un
servicio de recojo y disposicion final de residuos biolégicos y/o
contaminados, el cual, cumplird con los estandares de bioseguridad
necesarios y las autorizaciones legales correspondientes (EPS-RS
autorizados por DIGESA).

IX. Vigilancia permanente de las comorbilidades relacionadas al trabajo
en el contexto COVID-19

Durante la emergencia sanitaria nacional la Universidad realizara la vigilancia de
la salud de las personas, de manera permanente, considerando lo siguiente:

a. Vigilancia de la salud de los Servidores tanto de los que asisten al centro
de trabajo como a aquellos que realizan el trabajo remoto.
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b. Indicacion de evaluacion médica de sintomas COVID-19, a todo Servidor
gque presente temperatura mayor a 37.5°C

c. Toda persona con fiebre o sintomatologia COVID-19, debera ser derivado
para su revision por el personal médico o profesional de la salud del
Servicio Médico y Dental de la Oficina de Bienestar Universitario, se
procederd de la siguiente manera:

Asegurarse que la persona en todo momento use su mascarilla,
quien ademas debera proceder a lavarse las manos hasta el
antebrazo.

Se realizara la evaluacion y diagnostico presuntivo del trabajador y
en caso de ser positivo, se aplicara los procedimientos dispuestos
por el MINSA

Se comunicara inmediatamente a su Jefe/a Inmediato Superior y/o al
Jefe de la Oficina Central de Recursos Humanos, o quien haga sus
veces y también se contactard con sus familiares para que le
acompafien al establecimiento de salud adonde sea derivado,
tomando todas las medidas de seguridad necesarias.

En caso la persona no pueda movilizarse por sus propios medios, la
Universidad lo aislard en un area especifica del Servicio Médico y
procederd a comunicarse con el MINSA para coordinar su traslado
con las debidas precauciones

El retorno a la Universidad de la persona evacuada se efectuard,
luego de haber cumplido con el siguiente proceso:

o El médico tratante dispone su aislamiento domiciliario del
trabajador, él que justificara su inasistencia presentando el
descanso médico correspondiente emitido por el médico
tratante, pudiendo enviarselo de manera digital.

o Pasado el periodo de aislamiento domiciliario, luego de
confirmado el diagnéstico debera realizarse la prueba de
descarte o la evaluacidon clinica, en el centro médico
correspondiente.

Como medidas preventivas y sanitarias en el area donde realiza sus
actividades la persona afectada, se ejecutaran las siguientes acciones,
en coordinacion con la Oficina Central de Servicios Generales:

(i) Disponer el cierre del area por el plazo de un dia
calendario, luego de tomar conocimiento del caso, para su
desinfeccion; y

(i) Otras acciones dispuestas que el caso amerite.

d. El profesional de la Oficina Central de Recursos Humanos encargado de la
salud ocupacional, debera realizar la vigilancia a factores de riesgos
disergondmicos y psicosociales, segun puestos de trabajo; ademas
brindard pautas para ser adoptadas por los Servidores que se encuentren
prestando servicios mediante el trabajo remoto.
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e. Se

“Afo de la Universalizacion de la Salud”

prestara particular atencion a la proteccién de los Servidores que

tengan alguna discapacidad.

f. Equipo de Psicologia del Servicio Médico y Dental elaborara un programa

de

talleres de apoyo al personal que retorne al trabajo presencial

X.  PROCEDIMIENTOS OBLIGATORIOS PARA EL REGRESO Y
REINCORPORACION AL TRABAJO

10.1. Acciones Previas

a.
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Evaluacién de los requerimientos de los Puestos de Trabajo

e Los Decanos, Jefes de Organos y de Unidades determinan las
actividades académicas, de investigacion, administrativas y de
proyeccion social, que se realizaran hasta fin de afio en
concordancia con sus funciones, directrices que regulen las
autoridades institucionales y las normas administrativas vigentes.

e Los Decanos, Jefes de Organos y Jefes de Unidades Organicas
evaluaran cada puesto de trabajo para determinar cuales pueden
ser realizados de manera presencial, remota o bajo modalidad
mixta, utilizando los siguientes criterios:

o Actividades que requieren ser realizadas dentro del Campus
Universitario.

o Actividad que no requieren contacto presencial con los demas
servidores de la Universidad y/o usuarios externos.

o La ejecucion de la actividad fuera de la oficina no pone en
riesgo la seguridad de la informacibn que se maneja o
procesa.

e Implementan mecanismos de seguimiento y supervision del
cumplimiento del trabajo remoto por medios electrénicos.

Se identifica el aforo de la infraestructura de los ambientes de las
oficinas a su cargo, de manera tal que se pueda al cumplir con el
distanciamiento social obligatorio de 2 metros entre Servidores durante
su jornada de trabajo y se evalla la posibilidad de realizar turnos si el
caso lo requiera.

Se clasifican los puestos segun el nivel de exposicién a contagio de la
COVID-19 (Anexo N° 8)

La Oficina Central de Recursos Humanos alcanzari a cada Facultad y
Organo, el listado de Servidores que estarian considerados en el grupo
con factores de riesgo por concepto de edad o indicadores de
comorbilidad, para lo cual sistematizara el formato de levantamiento de
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informacion de manera virtual dirigido a todo el personal docente y no
docente.

10.2. Determinacién de Asistencia y jornada laboral

Los Decanos, Jefes de Organos y de Unidades determinan la asignacion
de funciones y actividades a los servidores, haciendo uso de las
recomendaciones y medidas sanitarias que correspondan, tomando en
considerando las modalidades de trabajo y las caracteristicas de su
personal a cargo; asi como los indicadores de medicion que se
establezcan, para la evaluacion del cumplimiento de labores y productos a
ser realizados.

El registro del Personal por modalidad de trabajo y los indicadores de
medicion del trabajo deberan ser comunicados a la Oficina Central de
Recursos Humanos de manera fisica, asi como también a los Servidores,
mediante comunicacion virtual o medio fisico, segun corresponda. (Anexo
N° 9).

10.3 Adecuacion del Campus Universitario

La Oficina Central de Servicios Generales, se encarga del
acondicionamiento de las zonas fisicas en donde se brindara la atencion
presencial a la Comunidad Universitaria y personas externas, teniendo
presente la accesibilidad para las personas con discapacidad, con el fin de
asegurar que la infraestructura y distribucion mantenga el distanciamiento
social y demas lineamiento emitidos por el Ministerio de Salud. La atencién
a la Comunidad Universitaria y personas externas solo debe realizarse en
las zonas habilitadas para tal fin.

Asi mismo se encargara de la limpieza general, desinfeccion y fumigacion
del campus universitario, de la entrega de los Equipos de Proteccion
Personal (EPP), mascarillas y guantes, y de coordinar las medidas de
bioseguridad con el Equipo Especial de Prevencion de la Salud y la Red
establecida en la Facultades y Organos, para tal fin.

10.4. Procedimiento para ingresar alaborar en la Universidad

a) Cada persona seleccionada para asistir al Campus Universitario
debera presentar una Declaracion Jurada sobre su condicién de salud
(Anexo 4) al regreso a sus actividades y su prueba de descarte de
COVID-19, segun corresponda.

b) La Oficina Central de Recursos Humanos tomara contacto con las
personas via correo electronico y les enviara el oficio indicando la
modalidad de trabajo presencial y el horario de su jornada laboral con
copia a la Oficina Central de Servicios Generales para el registro
correspondiente por el Area de la Vigilancia de las puertas de ingreso
a la Universidad.
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Asi mismo, las personas que se incorporan deberan observar las
pautas establecidas en la Directiva de Seguridad y Salud Ocupacional
para la Prevencion y Control de la COVID-19, que también sera
remitida al correo del personal docente y no docente y publicada a
través de la pagina web de la Universidad.

c) La Universidad realizard gestiones con entidades de la salud
competentes para la aplicacion de pruebas seroldgicas para descartar
la COVID-19, al personal docente y no docente que regresan o se
reincorpora a puestos de trabajo con alto riesgo de exposicion a
contraer el coronavirus y que presenten signos y sintomas compatibles
con la COVID-19 o a los asintomaticos con la autorizacion del médico
ocupacional o el servicio médico de la Universidad.

10.5 Control y Registro de Asistencia

Se flexibilizan los horarios de trabajo, de conformidad con los
requerimientos de las areas usuarias para que el inicio de labores se dé a
diferentes horas, de manera tal que se generen horarios escalonados de
ingreso y salida por grupos de trabajo.

Se prevé realizar rutas con las unidades de transporte para brindar
facilidades de traslado del personal al Universidad.

Para el caso del trabajo remoto, se enfatizarAd el monitoreo de las
actividades establecidas que estén a su cargo.

Xl.  Proceso para el regreso o reincorporacion al Campus Universitario de
trabajadores con factores de riesgo para COVID-19

11.1. Proceso deregreso al trabajo

Se encuentra orientado a los Servidores que estuvieron en cuarentena
social y que no presentaron sintomatologia de COVID-19, ni son
actualmente caso sospechoso ni confirmado de COVID-19. En estos
casos el regreso es automatico.

11.2. Proceso de reincorporacion al trabajo

» El médico ocupacional de la Oficina Central de Recursos Humanos,
debera contar con los datos de los trabajadores identificados como
casos confirmados con el diagnostico de COVID — 19, asi como la
ubicacion del lugar donde dichos trabajadores cumplirdn el periodo
de aislamiento domiciliario

» Quien hubiera tenido contacto fisico con alguna persona
diagnosticada con la COVID-19 en los ultimos 14 dias y aun no haya
pasado por la prueba de descarte del COVID-19.

» Ofras que se disponga, al término del periodo de aislamiento social.

» Otras que establezca la Autoridad Nacional Sanitaria.
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Las personas, que se reincorporen deberan completar los formatos Ficha
de Sintomatologia Covid-19 para Regreso al Trabajo Declaracion Jurada
(Anexo 4)

El Médico Ocupacional de la Oficina Central de Recursos Humanos o del
Servicio Médico, determinard el seguimiento clinico especifico para cada
trabajador, asi mismo, los trabajadores deben acondicionar sus
ambientes de trabajo considerando, lo descrito en el Anexo N° 10

Los trabajadores que realicen el trabajo remoto, deberan realizar pausas
activas cada 5 horas de trabajo, con la finalidad de controlar los peligros
disergondmicos, incluye la atencién a los peligros psicosociales. Los
informes, seran validados por el médico ocupacional de la Oficina Central
de Recursos Humanos.

En el caso de los Servidores con sospecha o con diagnéstico de COVID-
19 que estén cumpliendo su periodo de aislamiento domiciliario, seran
monitoreados a distancia mediante llamadas telefonicas o uso de
diferentes medios virtuales, con una frecuencia diaria, por parte del
médico o profesional de la salud del Area de Servicio Médico y Dental de
la Oficina Central de Bienestar Universitario, quienes reportaran a Oficina
Central de Recursos Humanos, el alta de dichos casos, para que pueda
determinar si el trabajador puede reincorporarse a su puesto de trabajo
de manera presencial.

En el caso de pacientes asintomaticos con diagnostico probable de la
COVID-19, el alta se dard 14 dias después de la prueba confirmatoria
positiva. No se requiere nueva prueba molecular para emitir el alta del
paciente.

Se debe tener en cuenta que todo Servidor con COVID-19 confirmado,
luego de su tratamiento y el haber cumplido el periodo de aislamiento
domiciliario debe presentar su prueba de descarte o tener su alta clinica,
antes del regresar a trabajar y ser evaluado por el médico ocupacional de
la Oficina Central de Recursos Humanos o el Servicio Médico y Dental de
la Oficina Central de Bienestar Universitario, para autorizar su retorno al
trabajo. De ninguna manera y sin excepciones se podra omitir este
procedimiento.

11.3. Proceso de regreso o reincorporacion al trabajo de Servidores con
Factores de Riesgo
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La Informaciéon clinica (antecedentes y/o informes médicos o data
médica) debe ser valorada por el médico a cargo de la vigilancia de la
salud de los trabajadores para precisar el estado de salud y riesgo laboral
individual de cada trabajador, a fin de determinar la modalidad de trabajo
(remoto, semipresencial o presencial) de los trabajadores con factores de
riesgo. Se debe priorizar el trabajo remoto de las personas que se
encuentren en uno o mas de los siguientes supuestos.

Edad mayor o igual a 65 afios.

Hipertension arterial refractaria

Diabetes mellitus.

Enfermedades cardiovasculares graves

Enfermedad pulmonar crénica.

Cancer.

Asma moderado o grave

Insuficiencia renal crénica en tratamiento de hemodialisis

Obesidad con indice de Masa Corporal de 40 a mas.

Enfermedad o tratamiento inmunosupresor

VVVYVYYYVVYVY

Los Servidores con algun factor de riesgo, cuyas labores sean de alto o
muy alto riesgo de exposicion, que soliciten regresar o reincorporarse,
deben pasar por una evaluacion individualizada por el médico
ocupacional, luego de la cual el servidor firmara un acta en la que se deja
constancia de haber recibido informacién de todos los riesgos que implica
Su regreso o reimportacion.

Los certificados médicos e informes clinicos deberan ser emitidos por
EsSalud, MINSA, EPS, Médico Ocupacional y/o del Servicio Médico UNI.

En caso de Servidoras que se encuentren en estado de gestacion y
presenten alguna intercurrencia en el embarazo, el médico ocupacional
determina si puede continuar realizando sus labores, a fin de cautelar la
salud y vida de la trabajadora y de la culminacion satisfactoria de su
embarazo.

Aquellos servidores con factores de riesgo que hayan superado la
enfermedad COVID-19 y deseen reanudar sus actividades podran
hacerlo aplicando todas las medidas de proteccion y de higiene descritas
en el presente documento siempre y cuando el medico a cargo de la
vigilancia de la salud de los servidores lo apruebe o hasta tener una
nueva informacion.

Xll.  RESPONSABILIDADES

1) Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo.
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a. Aprobar el Plan COVID-19
2) Comité de Actuacion de control COVI-19

b. Evaluary dar conformidad al presente Plan.
3) Equipo Especial de Prevencién de Salud

c. Implementar y supervisar el cumplimiento del presente Plan
4) Rectorado

d. Autorizar los recursos necesarios para la implementacion del presente
plan.

5) Direccion General de Administracién (DIGA)

e. Brindar soporte y asistencia al Equipo Especial de Prevencion de
Salud en la implementacién y supervisién del cumplimiento del Plan.

6) Jefesy Responsables de las Unidades Organicas

f.  Remitir a la Direccién General de Administracion/OCRRHH la relacion
de trabajadores que realizaran el trabajo desde las instalaciones de la
Universidad.

g. Informar  oportunamente a la Direccién General de
Administracion/OCRRHH, sobre los casos sintomaticos de
coronavirus, COVID-19.

h. Recopilar y remitir al Jefe de Recursos Humanos la Ficha de
Sintomatologia Covid-19 para Regreso al Trabajo Declaracion Jurada
(Ver Anexo 3) y las modalidades de trabajo asignadas a su personal,
ver formatos N° 8y 9..

7) Miembros de la Comunidad Universitaria y visitantes
i. Completar la Declaracion Jurada de condicién de su salud.
j- Cumplir con las disposiciones descritas en el presente documento.

Xlll.  PRESUPUESTO Y PROCESO DE ADQUISICION DE INSUMOS PARA EL
CUMPLIMIENTO DEL PLAN

La Oficina Central de Planificacion y Presupuesto (OCPLA) debera considerar
como prioritaria la asignacion del presupuesto necesario para que la DIGA
priorice la adquisicion de material de proteccién personal, pruebas serolégicas y
otros materiales y/o bienes necesarios, para la prevencion y control de la
COVID-19, en los trabajadores que realizaran trabajo presencial de acuerdo con
el reporte de la Oficina Central de Recursos Humanos, la que a su vez recoge la
informacion de los decanatos y jefes de las diversas dependencias y oficinas
centrales de la Universidad.

Los requerimientos sobre los materiales e insumos descritos en el parrafo
anterior se efectuaran de acuerdo con las normas sanitarias emitidas por el ente
rector y en funcién de la necesidad de la Universidad Nacional de Ingenieria.
Todos los gastos que se realicen seran cargados a las especificas de gasto
correspondientes y seran identificadas como apoyo a la prevencion y control de
propagacion del COVID, El monto que genere la implementacién de este plan
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estd en proceso de evaluacién y sera discutido y aprobado por el CCAC-19.

XIV. DOCUMENTOS DE APROBACION DEL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

El Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Universidad Nacional de
Ingenieria, en reunion extraordinaria via virtual Zoom UNI, llevada a cabo el dia
13.01.21, de 16:00 a 17:00 horas, da atencion al siguiente punto de agenda:
Aprobacion de la “Actualizacién del Pan para la Vigilancia, Prevencion y Control
del COVID-19 en la Universidad Nacional de Ingenieria” (Referencia: Oficio 841-
2020-OCRRHH-UNI), documento remitido al Sr. Presidente del CSST UNI con el
Oficio-N° 0008-2021-MN-DIGA/UNI, en cumplimiento de la R.M. N° 972-
2020/MINSA (20.11.2020).

Donde en el Acuerdo N°2, los Miembros del CSST UNI aprueban por unanimidad
el documento presentado por la DIGA “Actualizacion del Pan para la Vigilancia,
Prevenciéon y Control del COVID-19 en la Universidad

Nacional de Ingenieria”. (Ver, Anexo N°12)
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ANEXO N°01

NUMERO DE TRABAJADORES QUE REALIZARAN TRABAJO PRESENCIAL Y SEMIPRESENCIAL

Rectoradol/Vicerrectores/Facult
ades/Organos/ Unidades

Régimen laboral

Item Nombres y Apellidos D.N.L Organicas ylo Oficinas Area Cargo DLN276.CAS
Centrales.

1 APARCO FARFAN, FERNANDO 6850101 Administrativa Técnico Administrativo+F12:F46F12:F12:G230 D.L.N°276
2 JAUREGUI BESADA, EVELINE 41355692 Administrativa Asistente Administrativa CAS
3 JUAREZ JULCA, MATIAS 42348949 RECTORADO Administrativa/Chofer Chofer CAS
4 MONTANO FREIRE, ALVARO 06153845 Administrativa Jefe Fondo Editorial CAS
5 ISABEL CRISTINA ORMENO ZAVALETA 40924777 VRI ENCARGADA DE LOGISTICA D.L.N°276
6 LUIS ENRIQUE TASAYCO URIONDO 09626812 VRI MESA DE PARTES D.L.N°276
7 | GABRIEL ALARCON ACEVEDO 07319090 Y oo VRI CHOFER CAS
8 | CARLOS A. QUINTANA MALLQUI 43723852 VRI Oficina de Gestion de la Investigacion
9 | JONATAN RAFAEL PENA TOSCANO 44035897 VRI Mesade Partes
10 | EDUARDO HUAMAN BARZOLA 20659956 VICERRECTORADO Adm. Chofer D.L.N°276
11 | MARGARITA DEL ROCIO GONZALES RAMOS 9893772 ACADEMICO Adm. Secretaria CAS
12 | EMMA ANTONIETA ALVAREZ NUNEZ 07157384 Jefatura Especialista | CAS
13 | HECTOR RAUL BERNAL CALDERON 15959192 Unidad de Grados y Titulos Especialista | CAS
14 | NANCY LIDIA GUTIERREZ CONTRERAS 06192328 Unidad de Actas F-1 D.L.N°276
15 | HILDA JACINTO SANCHEZ 06932136 Unidad de Actas Tecnico D.L.N°276
16 | SILVIA SOLEDAD LOPEZ NAUPARI 08724733 SECRETARIA GENERAL Jefatura Asistente - F1 D.L.N°276
17 | HECTOR ROSALES GAMBOA 09908545 T.Documentario Especialista | CAS
18 | DIEGO ALEXIS ALEGRE SALVADOR 73831558 Unidad de Archivo Tecnico CAS
19 | SIXTO TOLEDO QUISPE 08442276 T.Documentario F-1 D.L.N°276
20 | JOSE LUIS CACERES PADILLA 40372196 Jefatura Chofer 1 CAS
21 | RODRIGUEZ VALENZUELA, JUANA ELIZABETH 08209344 Direccion General de Administracion | Directora General de Administracion CAS
22 | ASENCIOS-LOPEZ-JULIA 07996250 DIGA Secretaria CAS
23 | CANDIA-GOMEZ-MARIA CLAUDIA 47662212 DIGA DIGA Tecnico Adminstrativo CAS
24 | GUZMAN-PEREZ-YRMA CARMEN 07028509 DIGA Especialista Adminstrativo 1 CAS
25 | PEREZ-LOPEZ-ANTHONY SEGUNDO 47305153 DIGA Analsta Administrativo CAS
26 | LASTENIA MARIZA PEDEMONTE INONAN 08743533 Direccion Secretaria D.L.N°276
27 | TOMAS GUERRERO ASENCIOS 10394361 CISMID Lab. Geotecnico Técnico D.L.N°276
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28 | PAMELA MONICA GONZALES CHAVEZ 40696045 Lab. Estructuras Secretaria CAS
29 | LARRY JOHNNY CARDENAS MIRANDA 29549226 Lab. Estructuras Técnico CAS
30 | MANUEL JESUS CENTURION GUEBARA 06196462 Administracion Mantenimiento CAS
31 | CARLOS COBOS REYNOSO 07168112 Administracion Conserjeria CAS
32 | LEONIDAS JUNCO ALFARO 10664410 Lab. Geotecnico Técnico CAS
33 | JOSE ANTONIO RUIZ MANRIQUE 10660955 Lab. Geotecnico Técnico/Analista CAS
34 | JESSICA LILIANA CORNEJO LANDERS 9297132 Administracion Jefe D.L.N°276
35 | JOAN CARLOS VARGAS MUNOZ 40916848 Administracion Administrador CAS
36 | HUGO FERIEL CASTRO 7152024 Administracion Supervisor de Operaciones CAS
37 | KELLY OCHOA CCASA 74629743 Administracion Asistente Administrativo CAS
38 | GLADYS SENOBIA OLIVARES MAMANI 6931283 Administracion Secretaria D.L.N°276
39 | JORGE ALEJANDRO ESPINO FLORES 7147757 Administracion Administrativo D.L.N°276
40 | JOSE LLONA CHACALTANA 21538419 Administracion Almacén CAS
41 | ROSA ELVIRA REYNA CACERES 9512108 Areas Verdes Secretaria CAS
42 | FERNANDO CRISTOBAL CORDOVA VIDAL 31631786 Areas Verdes Jardinero CAS
43 | AGUSTIN JULIAN CASTILLO EUSEBIO 32600767 Areas Verdes Jardinero CAS
44 | ALBERTO LOPEZ VIDAL 9609396 Areas Verdes Jardinero CAS
45 | HUILFIN OMALQUIO ESPINOZA LEON 31671178 Areas Verdes Responsable Areas Verdes CAS
46 | CERAPIO RETUERTO MORENO 32603098 0CSG Areas Verdes Jardinero CAS
47 | JULIO SAUCEDO CARAHUATAY 41217109 Areas Verdes Jardinero CAS
48 | ANTONIO SAUCEDO MOSQUERA 26658364 Areas Verdes Jardinero CAS
49 | SEVERO VELASQUEZ ROJAS 10162476 Areas Verdes Jardinero CAS
50 | ANTONIO SOTO PEREZ 41018749 Areas Verdes Jardinero CAS
51 | DAVID JHOEL ROJAS ESPINOZA 71610194 Areas Verdes Jardinero CAS
52 | FELIX ALEJANDRO ALVAREZ MARTINEZ 8510219 Areas Verdes Chofer CAS
53 | VENANCIO JESUS RUPAY 22655321 Areas Verdes Jardinero CAS
54 | MONICA PATRICIA GARCIA AVALOS 25549200 Limpieza Secretaria CAS
55 | ERIKA OLGA GONZALES AVALOS 42538279 Limpieza Trabajador de servicios CAS
56 | CRISTINA DORIS TARAZONA VICTOR 22672171 Limpieza Trabajador de servicios CAS
57 | CLAUDIA HILDA ALZAMORA SALAS 9540858 Limpieza Trabajador de servicios CAS
58 | JUAN FRANCISCO ZEGARRA CARHUANINA 10155023 Limpieza Trabajador de servicios CAS
WACION,
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59 | JOSE MAX CARRANZA CHUMPITAZ 46080342
60 | PILAR ELIZABETH ROMERO QUISPE 10206564
61 | MARIA ESTHER TORRES LOZANO 9034433
62 | EDILBERTO VIVAR YZAGUIRRE 9965125
63 | JENNY ESMERALDA CASTILLO FELIX 41161064
64 | RITAANCELMA VIDAL CASTILLO 70656048
65 | MARTINA PETRONILA ESPINOZA BRAVO 7176707
66 | JOSE ANTONIO ARANA SANCHEZ 6609012
67 | TITO QUISPE ANTEZANA 10536344
68 | ALFREDO AMADEO RODRIGUEZ JULCA 25605577
69 | ROSA ISABEL OCHOA CASTRO 7051840
70 | GERARDO VASQUEZ CHUQUILIN 43537775
71 | HIPOLITO TELLO ROJAS 6814813
72 | DORA MARGARITA ARROYO ACHICAHUALA 8453768
73 | GUIDO SILVESTRE LOPEZ QUEZADA 10508330
74 | ELVER EDWIN CAMPOS JARA 8890203
75 | ANTONIO GABRIEL VALDEZ NIQUE 25409427
76 | GEUSTER BARRERA VALQUI 979276

77 | JOSE LUIS MARTINEZ YAPURA 25804000
78 | ANDRES ABELINO VASQUEZ TIMOTEO 6037077
79 | MANRIQUE CHAVEZ ARAUJO 10381430
80 | TRINIDAD BERNARDINO SOSA JURADO 9039703
81 | JORGE HUERTA ROMERO 8071166
82 | JUAN HERNAN TORANZO DURAND 9803276
83 | MARCOS ANTONIO MORE MONJA 6877763
84 | JOHNNY AURELIO GARCIA MIO 17449101
85 | JOSE LUIS CABANA ALBURQUEQUE 10152207
86 | SANTOS MINCHAN TEATINO 40124618
87 | ROBERTO TAPULLIMA LOPEZ 959716

88 | GERARDO LOPEZ TORRES 7167315
89 | CONCEPCION MANUEL CALDERON MARROQUIN 7112783
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90 | SIDNEY EDWARD SOLDEVILLA OLIVARES 9051886 Mantenimiento Administrativo CAS
91 | FRANCISCO MESTANZA CARAHUATAY 26708690 Mantenimiento Gasfiteria D.L.N°276
92 | ANDRES OSCCO HUAYGUA 9578148 Mantenimiento Electricista D.L.N°276
93 | JIM MAIC IBANEZ DIAZ 41561039 Mantenimiento Pintor CAS
94 | GIOVANI GILBERT AGUIRRE ONA 7344553 Mantenimiento Cerrajero CAS
95 | SANDRO OMAR BERNAL LOZA 40231387 Mantenimiento Asistente Administrativo D.L.N°276
96 | ANGEL RAFAEL CUEVA OROZCO 3362465 Seguridad Jefe de Seguridad CAS
97 | KATTY PAOLA GALVEZ LOPEZ 40122299 Seguridad Secretaria CAS
98 | ABELARDO JESUS MARIN FAICHIN 8521597 Seguridad Vigilante D.L.N°276
99 | WILMER ANDRES VASQUEZ GARCIA 18887007 Seguridad Vigilante CAS
100 | RAUL GONZALES SENMACHE 9701219 Seguridad Vigilante CAS
101 | ORTIZ ARELLANO AUGUSTO ROBERTO 41100997 Seguridad Vigilante CAS
102 | MARCELO SANCHEZ CHUQUISUTA 8406574 Seguridad Vigilante CAS
103 | HECTOR HUANCA CEFERINO 43436244 Seguridad Vigilante CAS
104 | SANTOS MIGUEL GARCIA COSTILLA 18868030 Seguridad Vigilante CAS
105 | JUAN JAIME MONTEVERDE ROMERO 25561711 Seguridad Vigilante CAS
106 | CARLOS JESUS URQUIAGA SALAZAR 8024768 Seguridad Vigilante CAS
107 | DONATO SALOME VILCAPOMA LUYA 20593259 Seguridad Vigilante CAS
108 | JOHN EDWIN PARICAHUA CARRENO 9976096 Seguridad Vigilante CAS
109 | JOSE ALEJANDRO ALBAN IPANAQUE 8467205 Seguridad Vigilante D.L.N°276
110 | PEDRO DE LA CRUZ LINARES 1244704 Seguridad Vigilante CAS
111 | BAXTER FERNANDO CORDOVA SALAZAR 44139751 Seguridad Vigilante CAS
112 | WILFREDO ARQUIMIDES FERNANDEZ QUINONES 32954721 Seguridad Vigilante CAS
113 | CARLOS ALBERTO ROSALES RODRIGUEZ 47343197 Seguridad Vigilante CAS
114 | SILVANO ROBERT DOMINGUEZ SANCHEZ 8676983 Seguridad Vigilante CAS
115 | SERGIO ALEXANDER CRUZ GARCIA 41809710 Seguridad Vigilante CAS
116 | CARLOS ALBERTO SANCHEZ GARCIA 47252745 Seguridad Vigilante CAS
117 | EDDY DAVID ASENCIO CAMASCA 41144804 Seguridad Vigilante CAS
118 | CESAR CAMPOS AVALOS 10164304 Seguridad Vigilante CAS
119 | JIMMY CARLOS MONTENEGRO CARLIN 40087189 Seguridad Vigilante CAS
120 | JORGE HORACIO CALLE CALLE 42380956 Seguridad Vigilante CAS
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121 | GUIDO MICHAEL ANGELES INGA 43627420 Seguridad Vigilante CAS
122 | FERNANDO BUSTAMANTE OSORIO 9928404 Seguridad Vigilante CAS
123 | VICTOR FRANCISCO SECHA PALOMINO 6545105 Seguridad Vigilante D.L.N°276
124 | JUAN CESAR CAMACHO DURAN 7522182 Seguridad Vigilante CAS
125 | JOHN FELIX CERVANTES PEJERREY 8480665 Seguridad Vigilante CAS
126 | SEGUNDO SALVADOR GARCIA MIO 25632288 Seguridad Vigilante CAS
127 | FERNANDO DUGLAS ALVARADO LLERENA 9789459 Seguridad Vigilante CAS
128 | VICTOR ELEAZAR CORDOVA MONTES 9987164 Seguridad Vigilante CAS
129 | ANTHONY DEMETRIO ROJAS DE LA CRUZ 47351055 Seguridad Vigilante CAS
130 | EUDOSIO CURE MEDINA 6615282 Seguridad Vigilante CAS
131 | LUIS ALBERTO LOPEZ NAUPARI 9074637 Seguridad Vigilante D.L.N°276
132 | ERNESTO EDEEN ESPINOZA CHAVEZ 8647145 Seguridad Vigilante CAS
133 | EDUARDO WALTER PUCHURI TUCNO 7445028 Seguridad Vigilante CAS
134 | ADRIAN AUGUSTO TARMENO MUNAYCO 8510593 Seguridad Vigilante CAS
135 | PERCY ALDO RODRIGUEZ ROMERO 9479491 Seguridad Vigilante CAS
136 | CARLOS ALBERTO MALASQUEZ AMAYA 10505824 Seguridad Vigilante CAS
137 | RAMON MARCELINO CACERES CHUI 8388830 Seguridad Vigilante CAS
138 | CESAR HERNAN COLMENARES GUZMAN 7160613 Seguridad Vigilante CAS
139 | ROMULO ALEJANDRO CACEDA VALVERDE 25542829 Seguridad Vigilante CAS
140 | MOISES JAIME OSORIO GARCIA 9748172 Seguridad Vigilante CAS
141 | JUAN MARTIN OREJUELA RAVINA 8710712 Seguridad Vigilante CAS
142 | NILDA VIOLETA VERA PRADA 7135975 Seguridad Vigilante CAS
143 | GUIDO GUSTAVO FUENTES MEZA 42310848 Seguridad Vigilante CAS
144 | CARLOS ANTONIO ABURTO RUPAY 8483937 Seguridad Vigilante CAS
145 | CARLOS ENRIQUE TRUCIOS ZURIGA 9053093 Seguridad Vigilante CAS
146 | OLIVIA ROSA LINAN QUISPE 45300607 Seguridad Vigilante CAS
147 | TEODORO VELASQUEZ BUENO 8619524 Seguridad Vigilante D.L.N°276
148 | JUAN CARLOS YTURRIA VERA 40477669 Seguridad Vigilante CAS
149 | ELEAZAR LIZANO RUIZ 44670218 Seguridad Vigilante CAS
150 | LLERME CARDENAS VASQUEZ 6073815 Seguridad Vigilante CAS
151 | FRANCISCO ADALBERTO CORONEL DIAZ 4002745 Seguridad Vigilante CAS
Pagina 25 de 56 oNe,

Q

o)
—_—
WWVERS,
\JlYAOO
"3
&\

e
5 ;




UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

“Afio de Ia Universalizacion de Ia Salud”

152 | CESAR A CONTRERAS SALGADO 10157072 Seguridad Vigilante CAS
153 | CARLOS MANUEL VALDIVIA REYNOSO 6118403 Seguridad Vigilante CAS
154 | CESAR ARISTOTELES ACOSTA ORTIZ 6853716 Seguridad Vigilante D.L.N°276
155 | JUSTINIANO MACARIO GONZALES TIMOTEO 8112398 Seguridad Vigilante CAS
156 | JORGE LUIS QUISPE ANGELES 10129713 Seguridad Vigilante CAS
157 | FERNANDO ANTONIO ARENAS POMA 6271212 Seguridad Vigilante D.L.N°276
158 | ROBERT ALIAGA DURAND 6759756 Seguridad Vigilante CAS
159 | ISAAC DOMINGO FLORES 9789514 Transporte Jefe de Transporte D.L.N°276
160 | CESAR EDUARDO PAREDES SALGADO 8828547 Transporte Chofer CAS
161 | ZULMA TERESA GUERRA QUISPE 9980407 Transporte Secretaria D.L.N°276
162 | FERNANDO CHUQUIRUNA LLANOS 46228825 Transporte Chofer CAS
163 | EDUARDO HUAMAN BARZOLA 20659956 Transporte Chofer D.L.N°276
164 | ALEGRE QUINECHE JULIO ROGER 06103590 Area de Control Patrimonial Técnico Administrativo CAS
165 | BASHI DE LA CRUZ JESUS WILLIAM 06941099 Archivo Nivel F1 D.L.N°276
166 | BEDOYA CASTILLO LEONCIA 06591111 Oficina Central de Logistica Jefa(e) D.L.N°276
167 | BRAVO SOTO NORA 08502944 Oficina Central de Logistica Secretaria D.L.N°276
168 | CABRERA CANCHIS HENRRY ALBERTO 42659762 Area de Almacen Central Técnico Administrativo Il D.L.N°276
169 | CARRILLO RAMIREZ JULIO ANTONIO 09052465 Area de Almacen Central Técnico Administrativo | D.L.N°276
170 | CASTANEDA HURTADO, RICARDO MANUEL 09270892 Area de Almacen Central Especialita - F1 D.L.N°276
171 | CASTELLO REYNA FRANCISCO JAVIER 07626056 Area de Almacen Central Técnico Administrativo D.L.N°276
172 | FLORES MIRANDA ANDREI 48034881 Unidad de Abastecimiento Técnico Administrativo CAS
173 | FLORES RIVERA LUIS DANIEL 41944586 OCL Unidad de Abastecimiento Asistente Administrativo | D.L.N°276
174 | FLORES YUFRA PEDRO MARTIN 09431613 Area de Control Patrimonial Técnico Administrativo CAS
175 | GONZALES CUBA MARIA EUGENIA 10527760 Unidad de Abastecimiento Especialista Logistico CAS
176 | GUILLEN ROMANI CESAR AUGUSTO 09631167 Area de Control Patrimonial Tecnico Administrativo A D.L.N°276
177 | HUAMANI FLORES LOURDES 08472243 Unidad de Abastecimiento Responsable Adjunta CAS
178 | MENA CARVAJAL YANIRA JUANA 09433680 Unidad de Abastecimiento Técnico Administrativo | D.L.N°276
179 | MONTALVAN PULACHE SEGUNDO 08209114 Unidad de Abastecimiento Especialista - F1 D.L.N°276
180 | MUNOZ SOLANO BRIGIDA NANCY 07171444 Area de Almacen Central Especialista Administrativo |l D.L.N°276
181 | PAMPAS TAPIA PATRICIA SILVIA 72512208 Unidad de Abastecimiento Tecnico Administrativo CAS
182 | SILVA MATTA MARIA VICTORIA 08608543 Unidad de Abastecimiento Asistente Administrativo | D.L.N°276
CIONg
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183 | SIME REYES ZULAIKA DEL PILAR 09627257 Area de Almacen Central Auxiliar de Oficina CAS
184 | TALAVERANO YNIGO GLADYS ESTHER 08098708 Unidad de Abastecimiento Especialista - F1 D.L.N°276
185 | TORRES TORRES JESUS OSWALDO 08617676 Area de Control Patrimonial Técnico Administrativo CAS
186 | VENTOCILLA GALLO ELMER GUSTAVO 07158149 Tramite Documentario Técnico Administrativo D.L.N°276
187 | YUPANQUI TORRE LUIS ALFREDO 10738428 Unidad de Abastecimiento Técnico Administrativo CAS
188 | ZUNIGA CASTANEDA ELSA CECILIA 07239925 Area de Almacen Central Técnico Administrativo CAS
189 | YVANA AYME PINILLOS CASTRO 9800575 Administracion Asistente / Secretar CAS
190 | RUTH ESTHER RUBIO MARIN 41926037 Disefio Grafico Disefiadora CAS
191 | JUAN MANUEL VILLAFANE CALISTRO 42946537 Impresiones Impresor CAS
192 | NILTON ANTONIO ZELADA MINAYA 15682710 EDUNI Coord. Edit. Coord. Edit. D.L.N°276
193 | VIOLETA FELISA LLUNCOR VILLEGAS 10731530 Coord. Prom. y Vtas Coord. Prom. y Vtas CAS
194 | RONALD MOISES QUINCHO CHAVEZ 48017907 Coord. Edit. Asist. Coord Edit CAS
195 | JESUS DAVILA RIVERA 9789401 Imprenta Tec. Grafico D.L.N°276
196 | NISIDA CONSUELO FIGUEROA SALVA 43420543 Secretaria de Direccion Secretaria Jefatura CAS
197 | REMIGIO VALENTIN MADELEINE 45820049 CENTRO CULTURAL Area de C°g‘l:‘|$f:g§” yGrupos | oo rotaria del Area de Comunicacién y Grupos Culturales CAS
198 | MACHICAO BEJAR NILTON HORACIO 9155737 Jefatura Director Docente
199 | KAEL CARBAJAL HUAMAN 09618251 Of. Administracion Jefe CAS
200 | DIANA GIOVANNA CADENAS TINEO 09961007 IPEGA f'c??°§l§’£ﬁ.’§§§ﬂ.ﬁ Secretaria CAS
201 | JENNIFER CYNTHA MESTA GARATE 10724536 occu Ooccu ASIS. ADM. CAS
202 | JOSE MARTIN CASADO MARQUEZ 08056189 DEFENSORIA UNIVERSITARIA Defensoria Universitaria Defensor Universitario D.L.N°276
203 | MALAVER ESQUIVEL , LUZ MARINA 09889354 Area de MANTENIMIENTO Personalde  Mantenimiento CAS
204 | CARDENAS CAMARENA DANIEL 32834818 Area de Soporte Técnico Responsable del  turno tarde CAS
205 | PONTE ROSAS ELVIS 43869623 Area de Seguridad Vigilante CAS
206 | PANEBRA SIVIRICH NERY 0 8866513 Area Académica Docente de computacion CAS
207 | ERNAN MAXIMO CAPCHA MILLA 43576179 CEPS Jefatura Jefe CAS
208 | CARLOS JOSE ACUNA ZEVALLOS 07143500 Administracion Administrador D.L.N°276
209 | CESAR AUGUSTO JAUREGUI INOCENTE 25689548 Personal Encargado del Area de Personal CAS
210 | MARLON FRANKLIN SOPLIN PEREYRA 09491434 Logistica Encargado del Area de Logistica CAS
211 | JOSE ERIBERTO BALLENA CORNEJO 40340020 Mesa de Partes Encargado de Mesa de Partes CAS

Pagina 27 de 56

&




UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

“Afio de Ia Universalizacion de Ia Salud”

212 | TERESA MILAGROS CORRALES GARCIA 44524926 0CDO ESPECIALISTA EN PROCESO | D.L.N°276
213 | OLGA YRIS RIOS BUENO 09517569 0cbo 0CDO ESPECIALISTA EN PROCESO | D.L.N°276
214 | MAGDA NANCY MEZA LAVADO 08488619 Unidad de Procesos Bibliotecarios Indexacién de Material Bibliografico D.L.N°276
215 | GUILLERMO NICANOR MUJICA GALVEZ 06936985 Unidad de Servicios Bibliotecarios | Area de Préstamo CAS
216 | LUIS ALBERTO ONCEBAY LAZO 09052945 Unidad de Servicios Bibliotecarios | Area de Préstamo CAS
BIBLIOTECA CENTRAL - —— — ——
217 | GIOVANNA AMANDA MONTES MEZA 06767749 Area Administrativa Actividades Administrativas CAS
218 | DIANA CECILIA ROSAS MAMANI 46098262 Unidad de Procesos Bibliotecarios | Procesamiento de Material Bibliografico CAS
219 | HUGO ANGEL MONTEDORO WONG 41034766 Area Administrativa Actividades Administrativas CAS
220 | JESUS TRINIDAD SULCA RiOS 6933529 oll Secretaria D.L.N°276
221 ESE%AZMERCEDES MANCO LA MADRID DE 6014767 Unidad de Relaciones Publicas Coodinadora de la Unidad de Reaciones Publicas CAS
OFICINA DE IMAGEN
222 | MARIO ALEXANSER ESCALANTE CUYA 45816156 INSTITUCIONAL Unidad de Prensa y Comuicaciones | Coordinador de la Unidan de Prensa y Comuncaciones CAS
223 | GINO HERMOGENES JARA ALEJANDRO 45197269 Unidad de Prensa y Comunicaciones | Asistente de Disefio de Multimedia. CAS
224 | DANIEL HUGO DELGADO MONTOYA 10386065 TEATRO lluminacion Tecnico 1 CAS
225 | PATRICIA CAROLINA VILLEGAS COSI 45518562 uc Contador | CAS
226 | AYRTON OLIVER ALVARADO RODRIGUEZ 71566249 ut Asistente Administrativo I CAS
227 | DAYANA JASMIN GOMEZ DEPAZ 47889669 ut Asistente Administrativo I CAS
228 | ALFREDO YAURI APARCO 42740454 ut Asistente Administrativo | CAS
229 | ROCIO MARILIN MONTES MEZA 06546709 ucbo Tecnico Administrativo I CAS
230 | PEDRO EDMUNDO BUENO TORRES 10136058 uc Contador General CAS
231 | LUIS ANTONIO TUEROS HOYOS 45067820 ut Asistente Administrativo | CAS
232 | DENIS IVAN CIRINEO VASQUEZ 45431362 ut Asistente Administrativo Il CAS
233 | LUZ BEATRIZ MONTANO CASTRO 09909935 OCEF ucbo Tecnico Administrativo I CAS
234 | AMALIA FELICITA DIAZ RODRIGUEZ 06571898 ut Secretaria Il CAS
235 | JOSEPH STEVE BECERRA ESTRELLA 42227374 ut Tecnico Administrativo | CAS
236 | KAREN LIZETH LOPEZ CRUZ 70270814 ut Asistente Administrativo | CAS
237 | MARGARITA RODRIGUEZ CALDERON 10688180 uc Secretaria Il CAS
238 | MONICA DEL ROCIO CARDENAS SERNA 09932610 uc Tecnico Administrativo | CAS
239 | LUZ MERY FLORES PEREZ 10215210 ut Asistente Administrativo | CAS
240 | PABLO AMANCIO VILLEGUEZ MUNOZ 08633449 ut Tesorero D.L.N°276
241 | NICASIO EMIGDIO VILLANUEVA OJEDA 07173217 ut Especialista en Giros D.L.N°276
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242 | TERESA VICTORIA MOSCOSO PALACIOS 06710050 Jefatura Jefe (&) DLN"276
243 | CESAR ENRIQUE DEL AGUILA GONZALEZ 08549229 uc Contador I DLN°276
244 | MARIA DEL CARMEN HUANUCO TAPIA 07967564 uc Especialista en Giros DLN"276
245 | FLOR MARIA ALCANTARA YACHE 40235987 uc Especialista en Presupuesto D.L.N°276
246 | JUAN CARLOS HUAPAYA ASTO 20028733 uc Tecnico Administrativo | DLN°276
247 | MARTHA AMPARO RAMIREZ MUNOZ 25502162 uc Tecnico Administrativo DLN°276
248 | HAYDEE MARCELA LARREA DAVILA 06254996 uc Especialista Administrativo I DLN°276
249 | ROCIO MAGDALENA YALLICUNA ROSALES 08661794 uT Tecnico Administrativo I DLN°276
250 | MIRIAM EVELYN ARANA MONGE 07555207 uTt Asistente en servicio Economia y Finanzas | D.L.N°276
251 | NESTOR BAUTISTA TIPULA 08989400 HARDWARE JEFE DLN276
252 | IVAN ALEJANDRO MIGUEL CANCHIS 10817955 HARDWARE SOPORTE DLN276
253 | EDUARDO YAURI LOZANO 71004497 OFIC. WEB JEFE DLN276
254 | GIANNCARLO B. CABALLERO FLORES 46766509 ADMINIST. SUB DIRECTOR CAS
255 | JACKELINE M. GARCIA AVALOS 25783310 cTIC U. CAPACIT. SECRET. CAS
256 | GUILLERMO E. SANCHEZ ALCALDE 41090195 HARDWARE SOPORTE CAS
257 | AUGUSTO M. TERRONES BALABARCA 10616984 HARDWARE SOPORTE CAS
258 | ADOLFO ZEVALLOS APARCO 25330270 HARDWARE SOPORTE CAS
259 | MARIA EXSILA DIAZ PAZ 10506832 ADMINIST. LIMPIEZA CAS
260 | GENARA MARYSOL YANQUE BERNAL 07739466 UEI RESPONSABLE DE LA UE! CAS
261 | JOSE ANTONIO BENLLOCHPIQUER CASTRO 08805887 JEFATURA JEFE DLN°276
262 | DAYSI DEYRA SILVERIO 46274709 JEFATURA ATD TECNICO ADMINISTRATIVO i CAS
263 | HECTOR JONATHAN MIO FLORES 44839452 JEFATURA ATD AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il CAS
264 | JAVIER MIGUEL DIAZ BAZALAR 07310708 AREA DE@E%M'IELRAC'ON DIRECTOR | DLLN°276
265 | ROSA ELVIRA CHAVARRI BURGA 41991577 ORCE AREA DECA,E[;\:I'El:\\IllllglerACION AUXILIAR ADMINISTRATVO Il CAS
266 | MOISES ISRAEL MELGAREJO PAYANO 10681753 AREA DE@%@MELRAC'ON AUXILIAR ADMINISTRATVO [ CAS
267 | ZOFIA CASTILLO SOTELO 40882722 AREA 3\%%2&'&?’\0'0” AUXILIAR ADMINISTRATVO [ CAS
268 | FELIX ALBERTO MOCARRO CIENFUEGOS 10200952 AREA aECXEE)E,\TA'BXAC'ON TECNICO ADMINISTRATIVO i CAS
269 | JULIO MARTIN KUROIWA ZEVALLOS 08272128 LABORATORIO NACIONAL DE LNH Director Docente
270 | MIGUEL ANGEL ZUBIAUR ALEJOS 08603238 HIDRAHULICA LNH Sub Director LNH - Jefe Division Diddctica Docente
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271 | YRMA ELIZABETH ALPACA GUERRA 07695201 LNH Secretaria Direccion D.L.N°276
272 | SEGUNDO AVELINO FARRO CACHAY 08913506 LNH Tec. Administrativo Il D.L.N°276
273 | FREDDY HEMEREGILDO SANCHEZ PINAREZ 25647920 LNH Tec. Administrativo | D.L.N°276
274 | GERMAN QUINTE SAENZ 06854920 LNH Mecanico D.L.N°276
275 | RICKY JHAN JLOPEZ AMANCIO 45432924 LNH Técnico Carpinteria D.L.N°276
276 | MIRIAM MAGALI GONZALES BARDALES 08880203 LNH Limpieza CAS
277 | GLORIA ESTELA ZEVALLOS LOPEZ 10166786 LNH Limpieza CAS
278 | LUIS FERNANDO CASTRO INGA LNH Ingeniero Docente
279 | GILBERTO ESQUIVES MEDIANERO LNH Tec. Administrativo |l D.L.N°276
280 | DIONICIO COLQUICOCHA APARICIO 08345493 OCRRHH Jefe (e) F2 D.L.N°276
281 | SANDRA YACKELIN VICENTE ABAD 47406334 OCRRHH Técnico CAS
282 | JOSE LUIS MARTINEZ CUSTODIO 25712542 OCRRHH Técnico CAS
283 | MARIA MAGDALENA RICCE AYALA 08631235 OCRRHH Especialista CAS
284 | DINA IVI VALENZUELA PAJUELO 41384525 OCRRHH Técnico CAS
285 | SANTOS CRISPIN MALDONADO CORTEZ 08511772 OCRRHH Especialista -F1 D.L.N°276
286 | ROLANDO DIAZ CRISTOBAL 09793916 OCRRHH Técnico - STA D.L.N°276
287 | MIRIAN EDITH MANCILLA RODRIGUEZ 44377379 OCRRHH Técnico - STA D.L.N°276
288 | JULIO CESAR FRANCO OCHOA 09552982 OCRRHH Técnico - STA D.L.N°276
289 | MIRIAN CARMENB LINO MARTINEZ 06152622 OCRRHH Espeialista - F1 D.L.N°276
290 | CARLOS ALBERTO PACHECO TORRES 08623594 OCRRHH OCRRHH Tecnico - STE D.L.N°276
291 | JAIME AURELIANO SORIA AGREDA 06946229 OCRRHH Jefe Unidad de capacitacion- F3 D.L.N°276
292 | ALVARADO-LLERENA-JHONY JHON 09049341 Area de Control de Personal Tecnico Administrativo D.L.N°276
293 | CARHUAY PAMPAS MARGARITA VILMA 09203559 Ujnidad de Escalafon y Estadistica | Especialista Administrativo CAS
294 | ESPINOZA-NAVARRO-JOSE ANTONIO 06099254 Area de e;f;‘;ﬂg’;s{?"""' e | Especialista Administrativo DLN°276
295 | GARCIA HINOSTROZA SARA MERCEDES 41012141 Area de e‘g,f(';;iﬂg’;;f°““°' %€ | Tecnico Administrativo CAS
296 | LINAN-LOPEZ-RICARDO MOISES 07147149 Ujnidad de Escalafon y Estadistica | Tecnico Administrativo D.L.N°276
297 | MEDIANERO-LOPEZ-MARIA GRACIELA 09610971 Ujnidad de Escalafon y Estadistica | Secretaria D.L.N°276
298 | PEREZ AYALA MARCOS MARTIN 42736908 Unidad de Pensiones Tecnico Administrativo CAS
299 | PEREZ RIVERA VDA DE SARMIENTO MERY HILDA 09750085 Archivo Tecnico Administrativo D.L.N°276
300 | BARRETO FALERO PERLA RAQUEL 6709479 0OCBU Social Trabajadora Social CAS
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301 | CAJAS MENDOZA TEODORO 95014902 Deportes Director | D.L.N°276
302 | CASTILLON ZEVALLOS JUAN JULIO 43790844 Comedor Operarios Comedor CAS
303 | CHAVEZ ALVARADO FREDDY RONALD 43200674 Comedor Operarios Comedor CAS
304 | ESPINOZA ANGELINA 9513436 Médico Limpieza CAS
305 | GARCIA LOPEZ MARTINA FLORA 6227064 Médico técnico Administrativo CAS
306 | GIRON PHARARI DIEGO ANTHONI 46162472 Jefatura Operario Limpieza CAS
307 | GUTIERREZ FERNANDEZ ALEX ALBERTO 8168906 Deportes Técnico Administrativo I CAS
308 | HUAMAN CHINCHAY EVELYN 45272001 Deportes Técnico Administrativo | D.L.N°276
309 | JULCA HUAMAN FELIX 43625645 Deportes Técnico Administrativo Il CAS
310 | LAGUNA VILLAR URSULA BENITA 42323561 Deportes Aucxiliar de Limpieza CAS
311 | LINARES LANTARON ELSA AURORA 8527387 Social Trabajadora Social D.L.N°276
312 | LOZANO GARCIA FRANK 43473621 Jefatura Operario Limpieza CAS
313 | MALDONADO GUZMAN HIGIDIA 6923635 Jefatura Tecnico Administrativo D.L.N°276
314 | MESIAS RODRIGUEZ LEISTON 40335312 Deportes Técnico Administrativo | CAS
315 | MEZA BRAVO JOHN KENNEDY 42189137 Comedor Operarios Comedor CAS
316 | MONGE PALACIOS SIVIA 21532452 Médico Quimica Farmacéutica D.L.N°276
317 | MONZON MURILLO MAXIMINO 6865111 Jefatura Tecnico Administrativo D.L.N°276
318 | OSORIO MONTES JUAN MANUEL 9792245 Comedor Operarios Comedor CAS
319 | POMA VALENZUELA EDITH SONIA 8108245 Social Trabajadora Social CAS
320 | ROJAS ARAGON GILDA 25579787 Jefatura Técnico Administrativo CAS
321 | ROMAN GALVEZ JUAN GABRIEL 42451184 Comedor Tecnico Administrativo CAS
322 | ROMERO DIAZ JESUS EDUARDO 9793571 Deportes Técnico Administrativo | CAS
323 | RONDON VILLANTOY ZARA ELENA 41121950 Médico Técnico Administrativo CAS
324 | VARGAS CAMACHO ROY RULY 45473774 Jefatura Tecnico Administrativo CAS
325 | VERGARA MORALES NICANOR FEDERICO 32845423 Deportes Técnico Administrativo | D.L.N°276
326 | WESTREICHER VARGAS ORLANDO ROGELIO 73431653 Social Operario Limpieza CAS
327 | YACOLCA MARTINEZ ERNESTO 9088045 Médico Técnico Administrativo D.L.N°276

328 | FELICIDAD ANTONIETA BARRIOS MENDOZA 6711515 Secretaria Secretaria D.L.N°276

329 | ERICA PINEDO SANCHEZ 40449901 FIEE Decanato Secretaria CAS

330 | MELECIO MARCIAL ASENCIO SIFUENTES 6842557 Servicios Jefe D.L.N°276

331 | ALFREDO WALTER VALDEZ HUAMANI 9601569 Servicios Limpieza CAS
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332 | HUGO SANCHEZ CAYTURO 40294559 Servicios Limpieza CAS
333 | MARGARITA ZENAIDA ALVAREZ CISNEROS 8557192 Lab. De Electronica Técnico Administrativo | D.L.N°276
334 | RAMIRO SALAZAR SALDANA 25833101 Lab. De Electrénica Especialista Administrativo | D.L.N°276
335 | RAYMUNDO FELIX QUISPE DE LA CRUZ 10644396 Lab. De Electronica Electricista Il D.L.N°276
336 | FERNANDO FIDEL VIDAL MAMANI 43215108 Lab. De Electricista Técnico D.L.N°276
337 | CARLOS GREGORIO MINAYA ZAVALETA 32537007 Lab. De Electricista Técnico CAS
338 | CESAR VICENTE PENA ACOSTA 47972937 Lab. De Electricista Técnico CAS
339 | PEDRO ELIAS VALVERDE RAMIREZ 43584305 Servicios Conserje CAS
340 | BETTY NANCY REVILLA GARCIA 8445246 Lab. De Telecomunicaciones Secretaria D.L.N°276
341 | RUBEN AGUSTIN ARMAS OSORIO 41034680 Lab. De Telecomunicaciones Técnico D.L.N°276
342 | ABEL ALEXANDER PALMA MUNOZ 9905222 Lab. Telecomunicaciones Jefe Administrativo CAS
343 | SOLEDAD DEL CAMPO FLORES CESPEDES 9020144 Biblioteca Técnivca Bibliotecaria CAS
344 | SONIA CECIBEL MOSCOSO GALVEZ 6905441 Biblioteca Técnica Bibliotecaria CAS
345 | KONNY VALERA MESIA DAVILA 42235592 Biblioteca Técnico Administrativo CAS
346 | ANGELICA LLACUA ZARATE DE ESPINOZA 8546490 Estadistica Jefa D.L.N°276
347 | ANDRES AVELINO CACERES VASQUEZ 10165176 Tramite Documentario CAS
248 | JHONNY JAMES FLORES PAUCAR 6236411 Area de '”f"’;?rfgg}:? Y SEIVICIOS | A xiliar de servicios generales CAS
34 | MARIA ELIZABETH GONZALES ZEGARRA 46884817 Area de i”frzeesr:g:;t;a Y SeNvicios | A\ viiar de servicios generales CAS
350 | WILFREDO GENARO NAVARRO LAZARO 8611791 FIEECS Area de '”f"’;frf;“rz}g;a Y SENVIC0S 1 ¢ oordinador CAS
351 | ISABEL CRUZ MAMANI 31169646 Area de '”frzeesrf:;;fg;a Y SeIVICIoS 1 \xiliar de servicios generales CAS
352 | FLOR DE MARIA HUAMANI ALVAREZ 9972478 Registros Académicos Asistente Administrativo CAS
353 | ALONSO QUISPE MARCO ANTONIO ‘09985842 Infraestructura Técnico. Administrativo IlI D.L.N°276
354 | ANCHAYA CAMPANELLA JORGE LUIS ‘08047164 Oficina de Estadistica Jefe Administrativo 1 D.L.N°276
355 | BETETTA TINCOPA LAURA LUISA 40076577 Proyeccion Social Técnico. Administrativo | D.L.N°276
356 | CHOQUE VALERIANO ANGEL ‘07142401 FIGMM Of. Estadistica Jefe Administrativo 1 D.L.N°276
357 | ESQUIVIAS VENTURO FERNANDO GODOFREDO ‘08843673 Almacen FIGMM D.L.N°276
358 | GALLO BERNAL LILIA MAXIMINA ‘07123248 Oficina de Logistica Jefe Administrativo 1 D.L.N°276
359 | MENDOZA ARIAS ROSARIO ELIZABETH 07133126 Escuela de Geologia Técnico. Administrativo Il D.L.N°276
360 | OLIVARES MAMANI ROSA PAULA ‘06931090 Secretaria de Decano Jefe Administrativo 1 D.L.N°276
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361 | RIVERA REGALADO ALIDA ROSARIO 25678975 Of. Recursos Humanos Director 1 D.L.N°276
362 | ROSAS PAJUELO ALEJADRO TORIBIO '09032677 Lab. Metalurgia Técnico. Administrativo | D.L.N°276
363 | ROSAS PAJUELO JUANA SUSANA ‘06948471 Escuela de Minas Jefe Administrativo 1 D.L.N°276
364 | VIDALON MORALES MARINA DEL CARMEN ‘08638888 Secretaria de la Escuela de Metalurgia | Técnico. Administrativo | D.L.N°276
365 | ZAMUDIO VELA CELESTINO ‘07127795 Limpieza en el Lab. Espectrometria | Técnico. Administrativo | D.L.N°276
366 | ALFARO ROJAS PAOLA 71455305 Logistica Técnico. Administrativo | CAS
367 | BORJA AZUCENA JOHJAN ABEL 46691301 Planta Mallay Vigilante CAS
368 | BORJA RIOS DINO VALERIANO 15217701 Planta Mallay Vigilante CAS
369 | DIAZ PAZ GLADIS ANGELMIRA 80073606 Escuela de Geologia Personal de Servicio CAS
370 | JESUS REYES WILMER 47067897 Escuela de Minas Personal de Servicio CAS
371 | LIMAYMANTA VELASQUEZ JOSE ANTONIO '08528810 Escuela de Minas Personal de Servicio CAS
372 | LOAYZA RETUERTO RUTH FLORA '09699204 Investigacion Secretaria CAS
373 | MALASQUEZ AMAYA KARINA 80117560 Biblioteca Técnico de Biblioteca CAS
374 | MAMANI VALERIANO SABINA ‘08625891 Posgrado Auxiliar de Oficina CAS
375 | MIGUEL HERVIAS GLORIA HERMOZA '09048637 Recursos Humanos Personal de Servicio CAS
376 | MUNOZ FREITES ANA LEOMERYS C.E. 02371494 Lab. Mineralogia Técnico de Laboratorio CAS
377 | SISNIEGAS MARIN MARIO MARTIN ‘08162857 Centro de Computo Técnico. Administrativo CAS
378 | TELLO RODRIGUEZ MERCEDES ‘09519183 Posgrado Secretaria CAS
379 | VELAZCO QUISPE LUIS MIGUEL 10388397 Ciencias Basicas Personal de Servicio CAS
380 | VELASQUEZ ABANTO MAGALI EUMISES 10886712 Recursos Humanos Personal de Servicio CAS
381 | VENTOCILLA ESPINOZA MANUEL GREGORIO ‘06849194 Escuela de Metalurgia Personal de Servicio CAS
382 | VILLEGAS CRISANTO ANTHONY ALBERTO 47531238 Lab. Ventilacion Minera Técnico de Laboratorio CAS
383 | SEGOVIA ALCANTARA OSCAR FERNANDO 8053545 Lab de Geologia N° 8 Técnico de Laboratorio CAS
384 | CIRIANO AGUILAR CURI ‘08038330 D.L.N°276
385 | ANA MARIA ANGELES SANCHEZ 42346713 CAS
386 | JANO AURELIO ANGELES SANCHEZ ‘09545052 CAS
387 | MARITZA AYMARA SERRANO 45608291 Flis CAS
388 | CECILIA PILAR CACERES CARRASCO 40331037 CAS
389 | CARMEN ELVIRA CACERES OTERO ‘09226815 CAS
390 | CAMILO BENJAMIN CASTILLO LINAN ‘09519355 CAS
391 | QUENI ROYER CERVANTES ARTICA 41131014 CAS
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392 | VICTOR JULIO CUBAS LEON 40779565 CAS
393 | MARITZA FABIOLA CURIEL UGARTE 7204458 CAS
394 | CARLOS ANTONIO DELGADILLO SOLANO 44776511 CAS
395 | MOISES MIGUEL FELIX PARDO 10384526 CAS
396 | CARMEN VANESSA HUAPAYA LOPEZ 44245090 CAS
397 | LUCIANO JULCA HUAMAN 45258919 CAS
398 | REDOLFO LINARES CARRANZA 43263564 CAS
399 | ZENOBIO MARTINEZ AQUINO 80529174 CAS
400 | JOHOMP RICHARS MUNOZ TREVEJO 41349370 CAS
401 | JORGE RODRIGO ORTIZ YTURRIA 40893490 CAS
402 | SILVIA ESPERANZA PACHAS CERVANTES 20181102 CAS
403 | PATRICIA PEREZ ZUMAETA 05373782 CAS
404 | JHON FRANK RAMOS VIDARTE 44261808 CAS
405 | PEDRO CLAVER ROSALES ALVAREZ 10817823 CAS
406 | EDINSON RUEDA YARLEQUE 40044909 CAS
407 | CARLOS CONCEPCION SALINAS VILLANUEVA 40146718 DLN276
408 | DOMINGO SALINAS VILLANUEVA 07142323 CAS
409 | CARLOS ROBERTO SURICHAQUI VILLANUEVA 10886747 CAS
410 | SERGIO ALBERTO SURICHAQUI VILLANUEVA 40146718 CAS
411 | YENY TACANGA CHUQUI 41708971 CAS
412 | ELIZABETH TOLEDO QUISPE 08121280 DLN276
413 | GISELLA JANETH TORRES HINOSTROZA 40456529 CAS
414 | JOSE LUIS URDANEGUI LARA 16742800 CAS
415 | ALVARADO CORNEJO, JULIO CESAR 06310739 LAB. '%Egéf%ﬁ:gfm Y| TECNICO LABORATORIO DLLN°276
416 | CASTILLO VELASQUEZ, ERNESTINA JESUS 06921041 OF. LOGISTICAY ECONOMIA | ASISTENTA CONTABLE D.LN276
417 | LOPEZ VILLANUEVA, HUGO AUGUSTO 07157065 LAB. N° 4 - MECANICA TECNICO LABORATORIO D.LN276
418 | MONTALVO HERRERA, JACKELIN ALICIA 40592412 FIM OF. LOGISTICA Y ECONOMIA | TECNICO ADMINISTRATIVO D.LN276
419 | RODAS GABRIEL, MERY EDITH 44342874 OF. POSTGRADO SECRETARIA DLN276
420 | VERA SANCHEZ, BRAULIO ENRIQUE 18157098 OF. PERSOQS(L:IXE'ENESTAR TECNICO ADMINISTRATIVO DLLN°276
421 | AYALA ROJAS, DAVID ARTURO 09062910 OF. LOGISTICA ~PERSONAL | VIGILANTE CAS
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422 AYARZA GOMEZ, EDGAR 05226219
423 BORJA SANCHEZ, LUZ ELENA 42398967
424 | CABEZAS MONTOYA, GLORIA 10860762
425 | CADENILLAS BALTAZAR, JULIAN JORGE 40282948
426 | CAYO AMAYA, JIMMY VICENTE 40986377
497 CHIRINOS FERNANDEZ, HUGO HENRY 40966287
428 | COTRINA CABRERA, JOSE NORBIL 27376550
429 | ESPINOZA OLIVERA, ELMER 41429171
430 | GAVILAN SOLIS, DORIS ELIZABETH 20407197
431 | GONZALES MORTACERO, PIO 07133719
432 GUZMAN YDROGO, JACQUELINE YVONNE 09627811
433 | HERRERA TIMANA, EVELINE FIORELLA 43636013
434 | HUAMAN VILCHEZ, ROBERTO CARLOS 41597864
435 | JUNO CARRION, ZAIDA CARITO 70092593
436 NOVOA AYALA, LETICIA LEONOR 72325526
437 | RODRIGUEZ FLORES, OLGA BEATRIZ 09981475
438 | VEGA RETUERTO, JESUS ANGEL 73762195
439 | ZAPATA CARMONA, DANIEL EDUARDO 10121216
440 | ZEGARRA CARHUANINA, LUIS GERMAN 32536796
441 | ARCIA PONCE, MARY EVELYN 42873523
442 | BERNARDO FLORES, MARIA INES 41684116
443 | BRACAMONTE GARCIA, SILVANA 46900708
444 | CAILLAHUA QUISPE, MAXIMO 8624298
445 DE SOUZA CAMPOS, MAX RAFAEL 9946890
446 | LLANCARI RIVERA, ZOILA 10624327
447 | MALPARTIDA BENAVIDES, GINA 9274710
448 PENAS LOZADA, FREDDY ALEXANDER 42241320
449 | POCLIN LLANCA, ALEXANDER 10863191

Nt TECNICO ADMINISTRATIVO CAS
COM'SFlggEEESIT(')mLLAC'ON SECRETARIA CAS
OF. LOGISTICA -PERSONAL | MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA CAS
LAB. N° 4 - MECANICA TECNICO LABORATORIO - INSTRUCTOR CAS

OF. LOGISTICA -PERSONAL | MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA CAS
LAB. %EE%TE%E:SL?AD Y | TECNICO LABORATORIO CAS
SECRETARIA TEC. ADM.-MESA DE PARTES CAS

INST. TRANSPORTE VIGILANTE CAS

OF. LOGISTICA ~PERSONAL | MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA CAS
OF. LOGISTICA Y ECONOMIA | TECNICO EN SERVICIOS GENERALES CAS
- CALL[)C’}{DESME%SN'TAR'A Y | SECRETARIA CAS
DACIBA-DAIA ILAB. N° 5 SECRETARIA CAS
CENTRO DE COMPUTO SOPORTE TECNICO (MARANA) CAS
LAB. N° 4 - MECANICA TECNICO ADMINISTRATIVO CAS
COM'SFE%EEESTC')LLLLLAC'ON SECRETARIA CAS
SECRETARIA SECRETARIA CAS

INST. CIENCIA LOS MATERIALES | TECNICO DE LABORATORIO CAS
BIBLIOTECA (BIGUFIM) TECNICO EN BIBLIOTECA CAS

OF. LOGISTICA -PERSONAL | VIGILANTE CAS
DACI SECRETARIA CAS

LOGISTICA MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA CAS
BIENESTAR SECRETARIA CAS

LAB. 4 TECNICO LABORATORIO CAS

OF. PERSOQ‘S(L:IXLB'ENESTAR TECNICO ADMINISTRATIVO CAS
BIBLIOTECA TECNICO EN BIBLIOTECA CAS

LAB. ELECTR SECRETARIA CAS
R N SOPORTE TECNICO CAS
MOTORES TECNICO MECANICO AUTOMOTRIZ CAS
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450 | RODRIGUEZ MINAYA, CARMEN MILAGROS 25549505
451 | SERMENO PALACIOS, JOSEPH 46885822
452 | ACEIJAS PAJARES WINSTON NAPOLEON 08601381
453 ABREGU LEANDRO WINSTON NAPOLEON 06102751
454 | AGUILAR VIZCARRA DUILIO LEONCIO 07942586
AREVALO DUENAS ANTONIO 06725737
455
456 | BEJARANO LINARES EDWIN RUBEN 07008160
457 | CASQUERO ZAIDMAN JULIO CESAR 08092141
158 CORDOVA HERNANDEZ ZOILA LUISA 08697688
459 | FRANCO GONZALES ELMAR JAVIER 04641264
460 | GAMARRA CHINCHAY HUGO ELISEO 08787197
461 GONZALES CHAVEZ SALOME 06926519
462 | GUTIERREZ JAVE EDMUNDO ESMARO 26720583
463 | HUAPAYA BAUTISTA ALEJANDRO ORLANDO 06217811
464 | OBREGON RAMOS MAXIMO 08161078
465 OLIDEN MARTINEZ JOSE FORTUNATO 10432917
OSORIO MALDONADO DANIEL 07372295
466
157 PINEDA LEON ROBERTO 07119662
468 | PRADA VEGA PEDRO SOLON 06598773
469 | ROJAS SERNA CARLOS ALFONSO 08458962
470 | ROSAS MARTINEZ NESTOR 06931603

LOGISTICA MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA CAS
LOGISTICA TECNICO ADMINISTRATIVO CAS
LAB. 4 MECANICA JEFE (e) DLN°276
INSTITUTO DE DISENO DE .
e DIRECTOR (e) D.LN°276
LAB. 5 ENERGIA JEFE (e)
D.LN°276
DPTO. INGENIERIA APLICADA | DIRECTOR ()
OF. CENTRO DE PROYECCION
SOCIAL Y RESPONSABILIDAD | JEFE (e) D.LN°276
SOCIAL
INSTITUTO DE TRANSPORTES | DIRECTOR () DLN°276
UNIDAD DE INVESTIGACION | DIRECTOR (e) DLN°276
INSTITUTO DE MOTORES DE .
COMBUSTION INTERNA DIRECTOR (e) DLN276
DECANATO DECANO DLN°276
DPTO. CIENCIAS BASICAS,
HUMANIDADES Y C.C. i DLN276
ESC. PROF. ING. MECANICA | DIRECTOR (e)
ESC. PROF. ING. MECANICA -
o DIRECTOR (g) D.LN°276
INSTITUTO DE CIENCIAS DE LOS
MATERIALES DIRECTOR (e) DLN276
INSTITUTO DE SOLDADURA | DIRECTOR ()
SECRETARIA SECRETARIO DLN°276
OF. PROGRAMA DE TUTORIAS | JEFE (e) C-DCB1-32
LAB. DE CONTROL Y ;
AUTOMATIZACION JEFE (e) DLN276
ESTADISTICA, REGISTROS
ACADEMICOS Y APOYOALA | JEFE (e) D.LN°276
ENSERANZA - OERAAE
INSTITUTO DE MOTORES DE
COMBUSTION INTERNA ASISTENTE C-DCB1-32
OF. LOGISTICA Y ECONOMIA | JEFE (e) D.LN°276
CENTRO DE COMPUTO JEFE (e) DLN°276
BIBLIOTECA DIRECTOR (e) D.LN"276
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471 | SALAZAR BELLIDO ISRAEL AMERICO 06219412 LAB. 5 ENERGIA ASISTENTE D.LN°276
OF CALIDAD UNVERSITARAY | jcce (o)
472 | SARMIENTO SARMIENTO ENRIQUE 10471872 ACREDITACION D.L.N°276
ESC. PROF. ING. NAVAL DIRECTOR (e)
OF. PERSOgIé(L: J\ LB|ENESTAR JEFE ()
473 | SIFUENTES SANCHO JORGE FAVIO 07228604 OF PLANFICACIONY o D.LN°276
PROSPECTIVA
474 | SINCHI YUPANQUI FRANCISCO EDILBERTO 06417352 INSTITUTO DE TRANSPORTES | ASISTENTE D.LN°276
475 | SOTELO VALER FREDDY 25804755 ESC. PROF. ING. MECATRONICA | DIRECTOR (e) D.LN°276
476 | TARAZONA BERMUDEZ BERNABE ALBERTO 06294611 LAB. ELE%TSTE%E\ VELECT | JEFE (o) D.LN°276
INSTITUTO DE PARA EL
UCHUYA LOPEZ JUAN JOSE 41421094 DESARROLLO E INVESTIGACION | DIRECTOR (e) C-DCA1-32
477 DE LA INGENIERIA NAVAL
478 | VILLANUEVA URE JUSTO REYNALDO 07910491 UNIDAD DE POS-GRADO JEFE (e) D.LN°276
479 | VILLAVICENCIO CHAVEZ MANUEL AUGUSTO 08197523 DPTO. CIENCIAS DE INGENIERIA | DIRECTOR (e) D.LN°276
o | P FLORES JULIA CARMEN 10174971 ,agf]'t’;?] I‘;i;:{;a;’sém‘érgs Limpieza y Mantenimiento D.LN°276
» CAYO ACOSTA ISAAC KEVIN ALBERTO 47584744 ,agf]'t’;?] I‘;i;:{;a;’sém‘érgs Limpieza y Mantenimiento CAS
2 GOMEZ MENDOZA SEGUNDO RONER 71795249 ,agf]'t’;?“‘;i;g{?;fség’:j‘ggs Limpieza y Mantenimiento CAS
. FAUA »
135 | LIVAN GONZALES GREGORIA MERCEDES 10165802 ﬁg‘r’]‘t’; I‘?ﬂﬁg’:{ffgg‘ﬁ‘;ﬁs Limpieza y Mantenimiento CAS
4| LOZANO CASTILLO WILVER ANDRES 07885319 ,agﬁ'tli I‘rﬁe':‘;:)a;%mg 2 Limpieza y Mantenimiento CAS
485 | QUIJANDRIA CHIRINOS ANGELO 42917535 Centro de Computo Mantenimiento y Soporte Informatico CAS
13| SAVOHEZ LLORENTE CESAR M. 19332726 lagﬁ'tlan I‘rﬁ;’r‘]‘;;a;fsstf:/fglr 2 Limpieza y Mantenimiento CAS
487 | LUZ EYZAGUIRRE GORVENIA 07500245 Decanato Decana
488 | CAMPOS LOZANO ELSA 47668256 Fp Escuela Profesional de Ing. Secretari CAS
ecretaria
489 | GARCIA GUERRERO CATALINA WENDOLYN 10629655 Petroquimica D.LN°276
490 | INGA GUAMURO ROXANA 44380104 Administracion contadora CAS
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491 | LOPEZ LOZANO PEDRO GEOVA 09052525 CERTIPETRO Secretaria D.L.N°276
492 | NUNEZ VENTURA CARLOMAGNO 10619630 Laboratorio Petroleo Técnico en Laboratorio CAS
493 | VALDIVIA RIVERA VICENTINA 08579191 Laboratorio Indp Técnico en Laboratorio D.L.N°276
494 | ZUMARAN CACERES NOELIA DZHAMILIA 41816928 Secretaria Secretaria / Mesa de Partes D.L.N°276
495 | DORA TEOFILA ARRIOLA VALLE 08545969 DECANATO F1 D.L.N°276
496 | MIGUEL ANTONIO POMAZONCCO YUPANQUI 8393666 Unidad F1 D.LN°276
497 | LILI NIUME LLANCARRI RIVERA 8693577 usG Auxiliar CAS
498 | JENNY QUISPE CERIN 09606805 OFAAD Limpieza CAS
499 | ROSSIL JIMMY HILARES ZARATE 45274760 OFAAD Limpieza CAS
500 | JHONATHAN MICHSAESL ROCA PELAYO 45051814 Mesa de Partes Auxiliar CAS
501 | JULIO HILARES QUISPE 09112185 OFAAD Vigilante CAS
502 | MIGUEL CARBAJAL CCANAZA 10234425 Vigilante CAS
503 | VANIA HORTENCIA NAMUCHE ZAVALETA 41091122 FIQT Biblioteca F1 D.L.N°276
504 | VICTOR CARRILLO RAMIREZ 09043525 Estadistica TA D.L.N°276
505 | HERBERT TELESFORO HERNANDEZ UCULMANA 10165164 Lab 14 F1 D.L.N°276
506 | LILY ESTHER TAPIA FUERTES 10089509 Biblioteca Auxiliar CAS
507 | LUZ AMPARO ROJAS SARVIA 06035541 Estadistica Auxiliar CAS
508 | CELINDA ANATOLIA ROMERO PANDO 10817013 Biblioteca Auxiliar CAS
509 | AGRIPINO MIGUEL CANCHIS 41222655 Lab 24 Técnico CAS
510 | MIGUEL ANGEL SANJINEZ DiAZ 45458779 Informética Técnico CAS
511 | ORCON BASILIO BEATRIZ GLORIA 8586839 (o¢] Docente-Investigador Asociado Docente
512 | ANCCO FASABI, PAULO TEOFILO 47019771 o Técnico Administrativo | CAS
513 | PAGAN BAUTISTA, JUAN JOSE 09033290 Of. de Compras, Abastecimiento [ ecnico nstructor I D.LN"276
514 | ZEVALLOS QUISPE, FAUSTO RAUL 43285076 Técnico Administrativo | CAS
515 | ROSARIO ESCOBAR, SALVADOR 06881252 Ingeniero IV (e) D.L.N°276
516 | CAMPOS ROSAS, LEONARDO JOSUE 47904638 FIC L aborstori de Topografi Técnico de Laboratorio CAS
517 | LLAMOJA ESPINOZA, FELIPE 08587430 Fotogrametriag y Técnico Nutricionista Il (e) D.L.N°276
518 | PONTE ROSAS, HENRY 40023657 Aucxiliar Administrativo | CAS
519 | HUAMBO CHAVEZ, JHON PAUL 42741116 Lab.Mec. Suelos Auxiliar de Laboratorio CAS
520 MONTES TEVES, TEOFILO RAUL 08061560 Laboratorio de Ensayo de Materiales Técnico Nutricionista Il D.L.N°276
521 | MUNOZ ALCA, GLADYS ANTONIETA 09052258 Técnico Instructor Il D.L.N°276
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522 | ORTIZ REYES, JOSE LUIS 10686244 Técnico Administrativo | CAS
523 | PONTE LOPEZ, GERMAN 09990796 Técnico de Laboratorio | D.L.N°276
524 | SALCEDO MEJIA, PAUL GUSTAVO 09515523 Auxiliar de Laboratorio CAS
525 | PORTUGAL RUIZ, ROGER 08003207 Seguridad y Vigilancia Il CAS
526 | ROJAS LOPEZ, SONIA ELIZABETH 06907487 Jefe Administrativo | D.L.N°276
<7 | NUNEZRIVAS JOSEFA HILDA 07681231 Unidad de Mantenimionto y Sericios | iiar CAS
528 | ESCALANTE QUIROZ HUMBERTO 09514367 Estadistica CAS
529 | MOLINA GUTARRA HECTOR 09878367 Laboratorio de Quimica FIC CAS
530 | ARRIETA FREYRE JAVIER 9140093 Decanato Director de Escuela Profesional D.L.N°276
531 | RIOS VARA JOSE FRANCISCO 08268863 Secretario Academico Secretario Académico Docente
532 | RAMOS MORENO MARISOL BEATRIZ 09546958 Secretario Academico Secretaria CAS
533 | RAMOS CUICAPUZA CRISTHOFER OSCAR 45000156 Mesa de Partes Responsable de Mesa de Partes CAS
534 | GARAY RODRIGUEZ MARLON EDUARDO 6246656 Oficina de Administracion Jefe de Personal D.L.N°276
535 | BACA RUEDA MANUEL RICARDO 06850776 VRI-Convocatoria N°3 VRI-Convocatoria N°3 Docente
, 9333724 Escu?'? Profesiona! de Ingenie_ria de Directora Docente
536 | BECERRA PAUCAR ROSA AMPARQ Higiene y Seguridad Industrial
537 | DIAZ CARRILLO VICTOR GERARDO 25651444 EIMS Técnico D.L.N°276
538 | GARCIA BARBIERI ELIZABETH LUZMILA '08704430 Decanato Secretaria D.L.N°276
539 | MORENO TORRES JESUS JOSE '08645325 UAAD Jefe (e) D.L.N°276
540 | AGUILAR MONTERREY JULIA LILIANA 07228977 Acreditacion Secretaria CAS
541 | ALEJO CONDOR DELIA CECILIA 47197490 EPIA Secretaria CAS
542 | FERRUA PIEDRA CESAR GUSTAVO 25835016 FIA CETEC Técnico CAS
543 | HUAMAN CAMARENA RAMSES 46103301 CITRAR Operario CAS
544 | INFANZON YUMBATO RAUL 43930606 LIA Operario CAS
545 | MOLINA HUAPAYA LITA LORENA 42117278 LIA Técnico CAS
546 | ORE RAMOS MEDALIT GIANNINA 41331752 SPSEU Secretaria CAS
547 | PAIRAZAMAN VITES YULIANA DEL PILAR 72506969 LIA Técnico CAS
548 | REYES RICAPA SHEYLA ELIZABETH 47858719 UAAD Secretaria CAS
549 | ROMERO MANANI MANUEL JESUS 25852471 CITRAR Operario CAS
550 | SILVA SALDANA ALMIRA 43297244 Secretaria Secretaria CAS
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551 | VERA JAYO KARLA ELIZABETH 43310593 RRHH Jefe (e) CAS
552 | ALBERTO HUAMANI PAUCAR 09053486 SSGG Servicio CAS
553 | WAGNER TOLENTINO AGURTO 44696079 SSGG Servicio CAS
554 | ELENA MAGALY MATEO ESTRELLA 10198317 SSGG Servicio CAS
555 | SOFIA LEYDA MAUTINO FONSECA 08739778 SSGG Servicio CAS
556 | JHONNY JUSTO BARCA TARRILLO 10535048 SSGG Conserje CAS
557 | EDUARDO RUDY CUEVAS VIZARRO 40033664 SSGG Técnico CAS
558 | OSWALDO ALBERTO MORI LINARES 01159852 SSGG Vigilante CAS
559 | CESAR MARTIN CRUZ SALAZAR 07537566 SSGG Técnico D.L.N°276
560 | OSWALDO ROJAS ESTELA 25551879 Lab IF Técnico D.L.N°276
561 | VICTOR QUINDE SAAVEDRA 06755487 Lab IF Técnico D.L.N°276
562 | JULIO CESAR HACHO CHIPA 47814027 Lab IF Técnico CAS
563 | PAOLI CHAVEZ RIVERA 42630980 Lab Técnico CAS
ANDREA MILAGROS HIDALGO SALOME 70999547 Escuelas y Com de Grados Secretaria CAS
564 y Titulos
565 | JUAN ALFONSO PAJUELO CRUZ 09046055 Laboratorio de Fisica General Técnico D.L.N°276
566 | EFRAIN ESCALANTE CATARI 42065624 FC Laboratorio de Fisica General Técnico D.L.N°276
567 | AMED ZAMORA PERALTA 09979363 Laboratorio de Fisica General Técnico D.L.N°276
568 | NADIA RODRIGUEZ HAMAMURA 42776010 LABICER Analista CAS
569 | ADELA MILAGROS FLORES ROJAS 43997364 LABICER Especialista administrativo CAS
570 | FABIO CESAR JURADO MORAZZANI 40131843 LABICER Analista CAS
571 MARIA EUGENIA LOAYZA VARILLAS 09518222 I‘Eogsgf:ig Jefatura D.L.N°276
572 | SOILA TASILLA GUDIEL 80206725 Lab 12 Aux Lab D.L.N°276
573 | ALICIA MONTALVAN PULACHE 06701080 POST GRADO Secretaria D.L.N°276
574 | HANS YOPLAC EGOAVIL 40148751 Biblioteca Técnico D.L.N°276
575 | MILDER RAMOS CERNA 08135289 Biblioteca Técnico D.L.N°276
576 | ESNAIDER ZAMORA JIMENEZ 09516061 Biblioteca Técnico D.L.N°276
577 | LUZ ROSARIO PALOMINO BEDON 09794143 Unidad de Acreditacion Secretaria CAS
578 | SEBASTIAN UCHARIMA CRUZATT 42116084 laboratorio Técnico D.L.N°276
579 | REBECA CRUZ VEGARA 10157722 laboratorio Técnico CAS
580 | CARLOS ALBERTO LOPEZ LINAN 71036223 Soporte Tecnico Técnico CAS

Pagina 40 de 56

WACIONG,
O "\WGENe (\(

,_._
WVERS,
0,
’ VLTA <’
& o

V!




UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

“Afio de Ia Universalizacion de Ia Salud”

581 | JESUS BERNARDO VARGAS ANTUNEZ 70081795
582 | ELENA ASCANIO RODRIGUEZ 09241525
583 | ADELA RIEGA MOSCOSO 46840481
584 | SANTIAGO EDUARDO CHIONG MESARINA 08236246
585 | CALISTO VELAZQUE TUMBA 09991964
586 | WILMA ESTHER REYNA EIZAGUIRRE 08012065
557 | MABEL ROSALES RAMIREZ 07266763
sgg | ELIZABETH ALMONACID GARCIA 41055412
589 | MARLENY NOEMI CARHUAJULCA CHAVEZ 09741867
590 | PATRICIA CURI BARZOLA 41468895
591 | MONTES DE OCA, JUAN MANUEL 43573034
592 | LEON HILARIO LUDWIN MISAEL 40806964
593 | JUAN MARTIN RODRIGUEZ RODRIGUEZ 09469986
594 | JUAN MANUEL MONTES DE OCA 43573034
595 | LUDWIN MISAEL LEON HILARIO 40806964
596 | RAFAEL PUJADA BERMUDEZ 09452728
597 | ANGELICA MARIA BAENA MONCADA CE:001246758
598 | JUAN CARLOS MORALES GOMERO 40952250
599 | HECTOR RAUL LORO RAMIREZ 08599217
600 | JOSE GABRIEL RUIZ MONTOYA 70455568
601 | MARIA QUINTANA CACEDA 07643673
602 | CLEMENTE ALFREDO LUYO CAYCHO 06270770
603 | HENRY HUANCA LOZA 40189867
604 | JOSE LUIS SOLIS VELIZ 08059575
605 | MONICA MARCELA GOMEZ LEON 07972756
606 | ORLANDO LUIS PEREYRA RAVINEZ 08319390
607 | ARTURO FERNANDO TALLEDO CORONADO 08545539

Soporte Técnico Encargado CAS

Decanato Secretaria D.L.N°276
Decanato Secretaria D.L.N°276
Personal Jefatura D.L.N°276
Publicaciones Auxiliar D.L.N°276
Secretaria de Fac. Secretaria D.L.N°276
Area de E:‘;‘gzmo‘feg's”"s Secretaria DLN°276
Area de EAs::a;c(Ijizgqc}zo ys Registros Secretaria D.LN°276
URS Secretaria D.L.N°276
Dptos. Acad/Of.Grados y Tit Secretaria D.L.N°276
Centro de Investigacion de la FC Docente D.L.N°276
Centro de Investigacion de la FC Docente D.L.N°276

Peliculas Delgadas Docente Docente

Peliculas Delgadas Docente-Investigador Docente

Fisica Docente Investigador Docente

Fisica Docente Docente

Quimica Docente Docente

Quimica Docente Docente

Fisica Docente Investigador Docente

Quimica Docente Docente

Ing.Fisica Docente Investigadora Docente

Ing. Fisica Docente Docente

Ing. Fisica Docente Docente

R1-192 Prof. Principal Docente

R1-192 Prof. Contratada TC A Docente

Fisica Prof. Principal Docente

Laboratorio Sputtering Docente Docente
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ANEXO N° 2
CARACTERISTICAS DE LOS DESINFECTANTES CONTRA EL
CORONAVIRUS
Los desinfectantes més utilizados y de facil disponibilidad son:

. El cloro, es uno de los desinfectantes mas eficaces y utilizados. Se presenta en
varias formas como hipoclorito de sodio (lejia), diéxido de cloro, entre otros. En
presencia de materia organica pierde su actividad.

. El alcohol ataca y destruye la capside virica que rodea a algunos virus, entre los
gue se encuentran los coronavirus. Se trata de una proteina fundamental para la
supervivencia y la multiplicaciéon del virus. Para que un desinfectante de manos
acabe con gran parte de los virus, debe tener al menos un 60 % de alcohol.

. El peréxido de hidrégeno o agua oxigenada, es un desinfectante eficaz que actia
por oxidacién y tiene amplio efecto antimicrobiano. Puede utilizarse para la
desinfeccion de superficies limpias. En presencia de sustancias organicas y con el
tiempo pierde su actividad mas facilmente que otros desinfectantes.

Los coronavirus infecciosos (como el Covid-19) pueden ser inactivados de las
superficies de forma eficaz con una solucion de etanol (alcohol al 70 %), peréxido de
hidrogeno (agua oxigenada al 0,5 %) o hipoclorito sédico (lejia al 0,1 %), en solo un
minuto.

Para la desinfeccion de superficies inertes existen 3 opciones de desinfectantes
adecuados contra el Covid-19:

Opcioén 1 — Hipoclorito de Sodio al 0,1 %

El Hipoclorito de Sodio (lejia), viene comercialmente al 5 %.

Preparacion de 1L de solucion:
i. Medir 20 ml (cuatro cucharaditas de 5 ml cada una) de lejia al
5%;
. Y completar con agua hasta llegar al 1L de solucion.

Medidas de seguridad:

. Hacer la dilucion en un lugar ventilado.

. Tomar la precaucion de no inhalar la solucion.

. Nunca se debe mezclar cloro con amoniaco ni con otros
productos de limpieza.

. La lejia que no esté vencida sera eficaz contra los coronavirus si

se diluye adecuadamente.
« Dado que la concentracibn de 0,1 % de
hipoclorito de sodio es alta para tener contacto
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directo con la piel, se debe utilizar guantes para
aplicarla.

Opcidn 2 — Solucién de alcohol al 70 %

El alcohol viene comercialmente a 2 concentraciones: alcohol al 70% (el cual estaria
listo para usarse) y alcohol puro rectificado al 96 %.

Preparacion de solucién con alcohol al 96%:
i. Medir 70 ml de alcohol al 96 %;
. Diluir en agua destilada o agua hervida fria, completar a 100ml.

Medidas de seguridad:
i. Hacer la dilucién en un lugar ventilado.
. Tomar la precaucion de no inhalar la solucion.

Opcién 3 — Peroxido de hidrégeno (agua oxigenada a concentracion de 0,5 % de
peroxido de hidrégeno)

El agua oxigenada viene comercialmente a una concentracion de 3% de perdxido de
hidrégeno:

Preparacion de 100 ml de solucion:
i. Medir 17 ml de Agua oxigenada al 3 %;
. Diluir en agua destilada o agua hervida fria, completar a 100 ml de agua.

Medidas de seguridad:
. Hacer la dilucion en un lugar ventilado.
. Tomar la precauciéon de no inhalar la solucion.

Al aplicarse cualquiera de las 3 opciones de solucién, se debera:

a. Aplicarse con guantes si se usan guantes reutilizables, esos guantes deben estar
dedicados a la limpieza y desinfeccién de superficies y no deben usarse para otros
fines; y

b. Lavarse las manos luego de retirarse los guantes.

En el caso de la desinfeccion debe ser:

a. Antes del inicio de labores;

b.  Cuando haya un caso sospechoso o posible contagio de Covid-19; y

C. Cuando la Administracion o la Oficina Central de Servicios Generales lo indique o
recomiende.
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ANEXO N° 3:
FORMATO DE DECLARACION JURADA DE CONDICIONES DE SALUD A
TRABAJO PARA DESCARTE PARA IDENTIFICAR SERVIDORES DEL
GRUPO EN RIESGO

(o T , identificado con DNI
N , con Teléfono Celular N° .. ..., , domicilio real
= 3 PP , hacido (dia/mes/afno)
...................................... , actualmente desempefiandome como
...................................................... ,enla.............................. (Especificar Unidad)

DECLARO BAJO JURAMENTO, que los datos proporcionados en el presente documento a la
Universidad Nacional de Ingenieria - UNI, son verdaderos y tener conocimiento que esta sujeta a
los controles posteriores que efectle la Universidad, sometiéndome a las responsabilidades que
acarrea la falsa declaracion, por lo que asumo total responsabilidad de ello.

a) ANTECEDENTES MEDICOS

HIPERTENSION ARTERIAL  SI() NO ()

DIABETES MELLITUS SI() NO()
b) ENFERMEDAD

CARDIOVASCULAR SI() NO()

(Indicar diagndstico y tratamiento actual)

PULMONAR SI() NO()
c) CF}ONICA

CANCER SI() NO()

(Indicar tipo de Cancer y tratamiento actual)

ASMA SI() NO()

ENFISEMA SI() NO()
d) OBSTRUCTIVA

PULMONAR SI() NO()

OBESIDAD SI() NO()
e) OTROS

GESTACION SI() NO()

OTRA CONDICION MEDICA

RIESGO DENTRO DEL ENTORNO FAMILIAR

Fecha,
*Adjuntar los documentos que acreditan la enfermedad mencionada
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ANEXO N° 4:
FORMATO DE REPORTE DE CONDICIONES DE SALUD PARA IR A
TRABAJAR
(o TP , identificado con DNI
N e, , con Teléfono Celular N° ,
Facultad/DependenCia  ....c.ivirieiiiii e s ,
Unidad Organica ..........cccoovveviiiiiiiceeeens, yANEXO Lo,

DECLARO BAJO JURAMENTO, que:

1) No tener ningun sintoma del COVID-19 que pueda afectar mis labores o la de mis
comparieros

2) Tomo las medidas de seguridad para trasladarme a la Universidad y en todo momento uso
mascarilla, lentes, entre otros.

3) Viajo en transportes con un nivel adecuado de ventilacion.

4) He gestionado mi pase laboral

Lima,
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Anexo N°5

¢ Como lavarse las manos?

jLavese las manos solo cuando estén visiblemente sucias! Si no, utilice la solucion alcoholica

E] Duracion de todo el procedimiento: 40-60 segundos

Mdjese las manos con agua; Deposite en la palma de la mano una Frotese las palmas de las manos
cantidad de jabon suficiente para cubrir entre si;
todas las superficies de las manos;

E\\%HX H I

Frotese la palma de la mano derecha  Frétese las palmas de las manos Frétese el dorso de los dedos de
contra el dorso de la mano izquierda entre si, con los dedos una mano con la palma de la mano
entrelazando los dedos y viceversa; entrelazados; opuesta, agarrandose los dedos;

6
% A

Frotese con un movimiento de Frotese la punta de los dedos de la Enjuaguese las manos con agua;
rotacion el pulgar izquierdo, mano derecha contra la palma de la

atrapandolo con la palma de la mano izquierda, haciendo un

mano derecha y viceversa; movimiento de rotacién y viceversa;

Sirvase de la toalla para cerrar el grifo;  Sus manos son seguras.

| Seguridad del Paciente | SAVE LIVES
Mundial de Ia salud UNA ALIANZA MUNDIAL PARA UNA ATENCION MAS SEGURA Clean Your Hands
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Anexo N°6

REGISTRO DE CONTROL DE LA TEMPERATURA CORPORAL

UNIVERSIDAD NACIONAL
DE INGENIERIA RUC: Fecha:
SEDE:
. Area de Temp. Temp.
Nombre y Apellidos Trabajo Entrada Salida
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ANEXO N° 7
FICHA EN CASO DE SOSPECHA DE SINTOMAS DEL COVID-19
FICHA FECHA
FICHA DE REGISTRO DE USUARIOS - UNI PARA DESCARTE DEL COVID -
19

I.- DATOS DEL USUARIO — UNI ( Unidad de Vigilancia- OCSG)

1. Apellidos y Nombres |

2. Fechade Nacimiento 3. Edad

4. Sexo Masculi__| |__Jenino | 5. N°DNI

6. Teléfono fijo: Celular: Correo electronico

7. Carnet Universitario Cdédigo de alumno

8. Familiar de Contacto Parentesco N° Celular

INFORMACION DEL DOMICILIO DEL USUARIO — UNI

Lugar donde reside actualmente
Departamento: Provincia Distrito
Direccién

SINTOMAS Y/O SIGNOS IDENTIFICADOS
a.- Sintomas
- Fiebre/ escalofrio
- Malestar General
- Dolor de Garganta I:l
- Congestion Nasal |:|

- Tos I:l

- Otros, especificar;

b.- Signos
- Temperatura
DERIVAR AL CENTRO MEDICO
Reportado por Hora

Responsable del Centro médico

II. DIAGNOSTICO — CENTRO MEDICO UNI

Diagnostico
Acciones realizadas
Acciones de Seguimiento propuesto

Firmay sello

DERIVADO A ESTABLECIMIENTO DE SALUD
Persona que llenalaficha
Derivado al centro de salud

Firmay sello
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Anexo N° 8
IDENTIFICACION DEL OS PUESTOS DE TRABAJO POR NIVEL DE RIESGO

Puestos de riesgo bajo de exposicion

N* | Nombre Completo Puesto Organo Unidad orgénica Sede .
. = (cuando corresponda)

(Indicar, de
corresponder)

(o)

Puestos de riesgo mediano de exposicion

Nambre Completo Pugsto Organo Unidad organica Sede .
: . (cuanda corresponda)

(Indicar, de
corresponder)

(.)
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Anexo N° 9
Relacion de Personal por Modalidad de Trabajo

Periodo de a

Formato referencial para el Registro de la distribucién del personal segin modalidad de
trabajo:

ro de la distribucién del personal durante el estado de Emergencia Sanitaria

. Detalle Medio a través del
Organo y/o Jetalle

. - ue se comunicd
unidad Nambre de Mambre Puesto Modalidad (en caso sea ql 0 ' dor/a | '
e /la servidor/
e jefe directo del/la delila de trabajo madalidad =l '?n:é':h:";da e
= | I - ] [
servidorfa | servidar/a mixta)
establecida

Periodo
considerado

Gerencia de Jasé Rosario Analista Remoto No aplica Correo

Hasta
asesoria Meléndez Sanchez legal electrénico culminar
legal emergencia
sanitaria
Diana Asistente Mixta Lunesy Mensajeria Hasta
Valdivieso legal miércoles instantanea culminar el
trabajo (WhatsApp)* mes de
presencial y el mayo
resto de dias
trabajo remoto
Ana Analista Licencia Mo aplica Corrao Dal
Ibafiez legal con goce electronico 17/03/20 al
finalizar
emergencia
sanitaria

* Para ello, efla servidor/a debera autorizar previamente el uso de este medio como medio de comunicacion.
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Anexo N° 10
LISTA DE CHEQUEO

Lista de chequeo tareas previas al reinicio actividades administrativas
Sede:
Fecha:

Supervisor Responsable:;

Designado por:

Cumple Descripcion Observacione
SilNo s

1. Equipo de limpieza certificado, capacitado y competente para el desempefio
de sus tareas (service).

2. Los equipos responsables de la tarea de limpieza y mantenimiento hacen un
diagnostico rapido y estableceran un plan de trabajo para los siguientes dos
dias.

3. Tiene equipo de proteccién personal adecuado para limpieza profunda: gorro,
mascaras, guante, proteccion visual, ropa gruesa, botas de jebe

4. Equipo de trabajo: trapeadores, balde, soluciones desinfectantes, detergentes,
pulidores (NO DEBEN BARRER), trapos para limpieza de escritorios,
escobillones para paredes y aspiradoras

5. Equipo de mantenimiento de gasfiteria, con herramientas, repuestos o
posibilidad de adquisicion de repuestos

6. Equipo de mantenimiento de electricidad de ser necesario con repuestos

7. Durante los 2 dias de trabajo asistir en la realizacion de las tareas y concluir
en la verificacion de adecuacion de los locales a los que ingresara el
personal, para efectuar mantenimiento y limpieza profunda de:

- Servicios higiénicos. Deben quedar habilitados y estén en buenas
condiciones de funcionamiento y con adecuado suministro de agua.

- Dotar a los servicios higiénicos de: jabon, papel toalla, papel higiénico
y tachos de basura con tapa batiente, en cantidad suficiente e
indispensable.

- Oficinas y ambientes a ser utilizados: pisos, paredes, techos y
ventanas.

- Escritorios, estantes, otros muebles y luminarias.

- Equipos de computo, impresoras y cables.

- Artefactos de uso frecuente como teléfonos y otros

8 . Dotar a cada ambiente de un frasco de alcohol-gel. (El alcohol gel puede ser
preparado por los alumnos de la facultad de Farmacia, ya que los
principales componentes son el alcohol de 80° y la glicerina, siendo
relativamente sencilla la mezcla, la U ahorraria mucho, ya que se
necesitard es producto en gran cantidad como sucedaneo del agua y
jabon).
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9. Dotar con un frasco de alcohol gel en la puerta de entrada Unica para el uso
del personal al momento del ingreso.

10. Establecer la zona rigida para el parqueo de vehiculos por la puerta de
acceso Unica.

11. Establecer el flujograma del ingreso del personal: hojas de registro, plano de
ubicacién del profesional de salud para contingencias, teléfonos de
contacto rapido,

12. Equipo de limpieza certificado, capacitado y competente para el desempefio
de sus tareas (service)

13. Los equipos responsables de la tarea de limpieza y mantenimiento hacen un
diagnéstico rapido y estableceran un plan de trabajo para los siguientes
dos dias.

14. Tiene equipo de proteccion personal adecuado para limpieza profunda:
gorro, mascaras, guante, proteccién visual, ropa gruesa, botas de jebe

15. Equipo de trabajo: trapeadores, balde, soluciones desinfectantes,
detergentes, pulidores (NO DEBEN BARRER), trapos para limpieza de
escritorios, escobillones para paredes y aspiradoras

16. Equipo de mantenimiento de gasfiteria, con herramientas, repuestos o
posibilidad de adquisicion de repuestos

17. Equipo de mantenimiento de electricidad de ser necesario con repuestos

Pagina 52 de 56



UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

“Afo de la Universalizacion de la Salud”

ANEXO N°11
CONDICIONES NECESARIAS PARA LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

Genera las condiciones
para tu seguridad y salud
en el Trabajo Remoto (TR)

Toma en cuenta las siguientes medidas para resquardar
tu seguridad y salud mientras realizas TR.

@ Ubica tu drea
de trabajo
( De ser posible, ublca un kugar exclisivo )

para realzar las [
Establece y Verifica
comunicq @ =c---s \ ' lupninacién,
el horario ! ruido y
de brubajq @ d:mtv}wén
O e
Markén la -
lmpieza o ----, biﬂ'::s tener
e | alos eguipos
area de trabajo E electronicos
El dreq de E = tdentifica
trabajo deve e - S %)) ot y libera
faciltar ‘a?c - R o ; dj obstaculos
posici x ) S orils
6"?“1 ' | d‘ tu dm.“
teclado y de trabajo
el mouse.- =
2 : i Por cada
. Revisa Jos : 50 mwinutos
nstalaciones i de labores frente
décmcnsw o ! ala compu:::_om
g ““g:"’ i Gatsascitns
£5tén En buenas ' o de relajacion de
condiciones | ! 5 a 10 pwrutos
a
@
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brazos y piermas de la espalda
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ANEXO N°12
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ACTA DE ACUERDOS
REUNION EXTRAORDINARIA DEL CSST UNI

El CSST UNI, en reunidn extraordinaria via virtual Zoom UNI, llevada a cabo el dia 13.01.21, de
16:00 a 17:00 horas, da atencion al siguiente punto de agenda: Aprobacidn de la “Actualizacion
del Pan para la Vigilancia, Prevencidn y Control del COVID-19 en la Universidad Nacional de
Ingenieria” (Referencia: Oficio 841-2020-OCRRHH-UNI), documento remitido al Sr. Presidente
del CSST UNI con el Oficio-N° 0008-2021-MN-DIGA/UNI, en cumplimiento de la R.M. N° 972-
2020/MINSA (20.11.2020).

El referido documento de actualizacion fue leido y sometido a debate por los Miembros del

Comité, debido a ello, se establecen los siguientes acuerdos:
1. Acuerdo N°1:

Consensuar el documento en debate por los Miembros del CSST UNI, “Actualizacion del Plan
para la vigilancia, prevencién y control de COVID-19 en la UNI”. El referido documento de
actualizacién fue presentado por la Médico Ocupacional UNI, Sra. Malra Lissett Campos
Barboza, CMP 74850.

En los términos de actualizacién del numeral VIl (“Procedimientos obligatorios de prevencién
de COVID-19), se releva los siguientes conceptos médico-ocupacionales:

1.1 Descarte de sintomatologia COVID-19 de los servidores y publico en general al
momento de ingreso a la Universidad. El parrafo actualizado (subrayado los términos
de actualizacion), dice:

“Los miembros del Equipo de Vigilancia realizaran obligatoriamente, el control de
temperatura corporal a toda persona que ingrese a la entidad, la cual debe tomarse
en la zona frontal o temporal de cada trabajador, este control se llevard a cabo con
un termometro infrarrojo, el cual serd constantemente desinfectado; asi mismo,
solicitaran a los peatones la desinfeccion de sus zapatos en el pediluvio y el lavado

de sus manos (Anexo N° 5)”.

1.2 Atencidn primaria a persona con fiebre o sospecha de sintomas COVID-19 al momento
del ingreso. El parrafo actualizado (subrayado los términos de actualizacién), dice:
“El médico o profesional de la salud del Servicio Médico y Dental, luego de evaluar
lo sefialado en la ficha y de auscultar al paciente, realiza el reporte para su
derivacion segun los procedimientos establecidos por el MINSA o brinda la
orientacién correspondiente; asi mismo, apertura la historia clinica para realizar el
seguimiento conforme a la ficha 300 (ficha de seguimiento) del SISCOVID-19 del
Ministerio de Salud o monitoreo del caso e informa de la ocurrencia al Equipo
Especial de Prevencion de la Salud y a la Oficina Central de Recursos Humanos.
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Comunicando a la autoridad de salud de la Direccion de Redes Integradas de Salud -
LIMA NORTE del trabajador para el seguimiento de casos correspondiente”.

En los términos de actualizacion del numeral VIII (“Promocion y sensibilizacion con relacion a
las medidas de prevencion contra la COVID-19), se releva los siguientes conceptos médico-
ocupacionales:

1.3 Promocion y sensibilizacion con relacion a las medidas de prevencion contra la COVID-
19. El parrafo se actualizado, en los incisos siguientes (subrayado los términos de
actualizacion), dice:

“iv. Sensibilizacién sobre la importancia de reportar tempranamente la
presencia de sintomatologia COVID-19 y el autoreporte de casos intradomiciliarios
o intrafamiliares”.

“vii. Difusion sobre la importancia de prevenir diferentes formas de

estigmatizacion y discriminacién de trabajadores sospechosos o confirmados con

COVID-19".

En los términos de actualizacidn del numeral XI (“Proceso para el regreso o reincorporacién al
Campus Universitario de trabajadores con factores de riesgo para COVID-19), se releva los
siguientes conceptos médico-ocupacionales:

1.4 Proceso de regreso o reincorporacion al trabajo de servidores con factores de riesgo. El
parrafo actualizado (subrayado los términos de actualizacion), dice:
“Los Servidores con algun factor de riesgo, cuyas labores sean de alto o muy alto

riesgo de exposicidon, que soliciten regresar o reincorporarse, deben pasar por una

evaluacién individualizada por el médico ocupacional, luego de la cual el servidor

firmara un acta en la que se deja constancia de haber recibido informacion de todos

los riesgos que implica su regreso o reimportacién”.

2. Acuerdo N° 2:

Los Miembros del CSST UNI aprueban por unanimidad el documento presentado por la DIGA
“Actualizacién del Pan para la Vigilancia, Prevencidn y Control del COVID-19 en la Universidad
Nacional de Ingenieria”.

La reunidn virtual esta grabada y consta en los archivos digitales del CSST UNI, el documento
en fisico, también sera firmado por los Miembros del CSST UNI posteriormente.
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3. Acuerdo N° 3:

El CSST UNI, a través de su presidente, remitird a la DIGA el documento de aprobacidn de la

“Actualizacion del Pan para la Vigilancia, Prevencidon y Control del COVID-19 en la Universidad
Nacional de Ingenieria”.

Siendo las 17:00 horas, los Miembros del CSST UNI aprueban el Acta de Acuerdos de la
presente reunion extraordinaria virtual.

Lima, 13 de enero del 2021.

MSc. Alejandro Mendoza Rojas
Presidente del CSST UNI
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